Spolufinancovano N@r
Evropskou unii

PEDAGOGICKA FAKULTA
UNIVERZITY PALACKEHO
V OLOMOUCI

PRILOHA KOMPETENCNIHO
RAMCE ABSOLVENTA
A ABSOLVENTKY UCITELSTVI

MINISTERSTYO SKOLSTYI,
WLADEZE & TELOW Y CSHOWY

v

Pedagogicka
fakulta

Univerzita Palackého
v Dlomeuci




Vedeni autorského tymu: doc. Mgr. Petra Sobariova, Ph.D.

Autorsky tym: doc. Mgr. Petra Sobariova, Ph.D., Mgr. Blanka Babicka, Ph.D.,

PaedDr. Pavlina Baslerova, Ph.D., Mgr. et Mgr. Anna Bo&ek Ronovska, Ph.D., Mgr. Jana Cernd, Ph.D.,
doc. PhDr. Radka Dofkova, Ph.D., prof. PhDr. PaedDr. Jiti Dostal, Ph.D.,

PhDr. lvona Démischova, Ph.D., Mgr. Eva Dvorakova Kanéckov4, Ph.D.,

doc. PhDr. Martina Fasnerova, Ph.D., doc. Mgr. Michaela Htivnova, Ph.D.,

Mgr. Tomas Hubdlek, Ph.D., Jana Jiroutovd, M.Phil., Ph.D., Mgr. Jitka Kopecka, Ph.D.,

prof. Mgr. Kamil Kopecky, Ph.D., Mgr. Jana Kofinkova, Ph.D., PhDr. Pavel Kopecek, Ph.D.,

Mgr. Lenka Kruzikova, Ph.D., PhDr. Jana Kvintova, Ph.D., Mgr. Jana Musilova, Ph.D.,

Mgr. Jitka Nabélkovd, Ph.D., Mgr. Josef Nevafil, Ph.D., Mgr. Filip Stanék,

doc. PhDr. Dominika Provazkova Stolinska, Ph.D., MBA, doc. PaedDr. Miluse Raskovd, Ph.D.,

doc. Mgr. Jaroslav Vala, Ph.D., Mgr. et Mgr. Katefina Valcharova, Ph.D., RNDr. Dagmar Vasutova, Ph.D.,
Mgr. Jan Wossala, Ph.D.

Jazykova redakce:

Graficka uprava: Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy & Pedagogicka fakulta Univerzity
Palackého v Olomouci

Oponenti:

Elektronicka verze publikace je dostupna na www.msmt.cz, www.edu.gov.cz



http://www.msmt.cz/
http://www.edu.gov.cz/

UVODNI SLOVO

Priprava budoucich uciteld a ucitelek
predstavuje jednu ze zakladnich profes-
nich a spolecenskych odpovédnosti pe-
dagogickych fakult, s niz je spojeno Usili
o rozvoj didaktického diskurzu, teorie
a védeckého poznani v rozliénych obo-
rech pedagogiky. Vyrazem téchto snah
je Kompetenéni rdmec absolventa a ab-
solventky ucitelstvi Pedagogické fakulty
Univerzity Palackého v Olomouci, ktery
navazuje na dlouhodobé koncepcni Usili
fakulty systematicky rozvijet kvalitu pregradudlni pfipravy uciteld a sou-
Casné reaguje na proménujici se pozadavky soucasného vzdélavani
i ucitelské profese. Opird se pfitom o predchozi fakultni iniciativy
smérujici k inovaci ucitelského vzdélavani, zejména o koncept Ucitel21,
ktery srozumitelné formuloval zdkladni smérovani modernizace profesni
pripravy ucitel(l na PdF UP od roku 2017. Kromé reflexe rozvoje digitalnich
technologii ménicich dosavadni paradigmata v fadé oboru i roli uciteld ve
vzdélavani zdlraznil potrebu integrace osobnostni, oborové, pedagogické
a oborovédidaktické slozky profesniho uceni, rozvoj profesniho sebepo-
jeti budoucich ucitell a posilovani reflexivniho charakteru jejich profesni

pfipravy.
Predkladany ramec navazuje nejen na koncept Ucitel21, ale pfedevsim

vychazi z celostatniho Kompetenéniho ramce absolventa a absolventky
ucitelstvi (MSMT, 2023). V jeho intencich podrobnéji rozpracovava

zejména kompetence 1.1 a 1.2, jez dale konkretizuje ve vztahu k profilu
absolventa PdF UP a doplfiuje je o ilustrativni pfiklady profesnich ¢innosti
a situaci z vyuky. Rdmec vznikal jako vysledek spoluprdce akademickych
pracovnikd a pracovnic fakulty napfi¢ studijnimi programy a pracovisti
a v zavéru participativniho procesu jeho vzniku byl provazan s pfipravou
nového pojeti ucitelskych studijnich programd, jejichZ reakreditace se na
PdF UP intenzivné pripravuji v prabéhu roku 2026. Tyto akreditace pfines-
ly dalsi vyrazny posun ke kompetencénimu pojeti studia ucitelstvi a mnohé
inovativni prvky, napf. pétidenni sebezkuSenostni vycvik profesnich do-
vednosti, discipliny jako Uméla inteligence v prdci pedagoga, Medidlni
kompetence, Metody a strategie ve vzdéldvdni a podpore Zdki se SVP
nebo Podpora a ochrana zdravi ve vzdéldvdni, jez reaguji na aktudlni té-
mata a potreby praxe.

Do pfipominkovani rdmce byli souasné zapojeni také studujici ucitel-
skych programd, ucitelé z praxe i absolventi fakulty. Kompetencni ramec
tak reflektuje nejen odborné poznatky pedagogickych a oborovédidak-
tickych disciplin, ale i zkusenost Skolni praxe a perspektivu téch, ktefi po
absolvovani studia vstupuji do ucitelské profese.

Vychodiskem ramce je pojeti profesni kompetence ucitele jako komplex-
niho a dynamického souboru znalosti, dovednosti, hodnot, postojd a re-
flektovanych zkuSenosti, které umozniuji kvalifikované jednat v situacich
pedagogické praxe. Kompetence pfitom nejsou chdpany jako staticky
souhrn dispozic, ale jako dale rozvijeny potencidl profesniho jednani,
ktery vznika v procesu uceni a zkuSenosti a je formovan prostiednictvim



systematickych vzdélavacich intervenci i situovaného profesniho uceni
(Klieme et al., 2010). Kompetencni rdmec soucasné vychazi z poznatkové
baze ucitelstvi, kterd zahrnuje zejména znalosti oborové, pedagogické,
kurikularni, oborovédidaktické, znalosti Zaku a jejich potreb, znalosti kon-
textd vzdélavani i porozuméni cilim a hodnotam vzdélavani (k tomu viz
Shulman, 1987; Janik, 2005; Svec, 2005; Tomkova & Spilkova, 2019). Pravé
integrace tohoto Sirokého souboru znalosti a dovednosti vytvari pred-
poklad pro kvalifikovany vykon ucitelské profese.

Soucasti fakultniho pojeti profesni pripravy uciteld je pritom rovnéz diraz
na rozvoj SirSich profesnich gramotnosti budoucich uciteld, zejména gra-
motnosti informacni, environmentdlni a zdravotni, a na podporu jejich
schopnosti reflektované reagovat na proménujici se spolecenské a vzdé-
ldvaci podminky soucasné skoly. Pravé tyto akcenty navazuji na dlou-
hodobou koncepci Ucitel21, kterd chape profesni pfipravu uditell jako
proces formovani odborné kompetentni, reflexivni a profesné odpovédné
osobnosti uditele.

Vyznam systematického vymezovani profesnich kompetenci ucitel( a uci-
telek zd(raznuje dlouhodobé i pedagogickd teorie. Pedagogické kom-
petence predstavuji souhrn zpUsobilosti, které umoznuji uciteli efektivné
vyucovat a rozvijet vlastni pedagogickou c¢innost a které maji byt cilené
utvareny jiz v pribéhu studia uditelstvi (Prlicha, 2000, s. 138). Kom-
petenéni rdmec absolventa ucitelstvi proto chape profesni pfipravu nikoli
jako pouhé osvojeni jednotlivych disciplin, ale jako proces postupného
formovani profesni zpUsobilosti k odpovédnému pedagogickému jednani.

Formulace kompetencéniho rdmce PdF UP reaguje rovnéZ na aktudlni
empirické poznatky o stavu pocateéni pFipravy uciteld v Ceské republice.
Mezindrodni Setfeni OECD TALIS 2018 upozoriiuje mimo jiné na potrebu
posilovat propojeni teoretické a praktické slozky pripravy ucitelQ, rozvijet
didaktické znalosti obsahu a systematicky podporovat pfipravenost
budoucich ucitell na praci v heterogennim a proménlivém prostiedi sou-
Casné skoly (OECD, 2019). Tyto vyzvy kompetencni ramec reflektuje dira-
zem na integraci oborové, pedagogické, oborovédidaktické a praktické
slozky profesniho uceni.

Soucasné ramec vychazi z modell pripravy uciteld, které zdlraznuji vyz-
nam dlouhodobé spoluprace fakult a skol a systematické role pro-
vazejicich ucitell a vzdélavatell ucitell pfi profesnim rozvoji studujicich.
Tyto modely ukazuji, Ze kvalita pfipravy uciteld je podminéna existenci
spolupracujici profesni komunity, v niz studenti, ucitelé z praxe i aka-
demicti pracovnici sdileji odpovédnost za profesni pfipravu budoucich
uciteld. Moznosti profesniho uceni a spoluprace dnes vyznamné rozsifuje
virtuadlni komunikace a mezinarodni spoluprace (Babicka et al., 2022).

Kompetencéni ramec absolventa a absolventky ucitelstvi PdF UP pred-
stavuje nastroj systematického vymezovani o¢ekavanych vystupl ucitel-
ského vzdélavani a soucasné podporu pro planovani, realizaci i reflexi
studijnich program( ucitelstvi. Jeho cilem je propojit tradici ucitelské
pfipravy v Olomouci se sou¢asnymi trendy a potfebami Skol — a prispét
k dalsimu rozvoji kvality studia na fakulté.

Petra Sobdriovd, vedouci autorského kolektivu a koordindtorka
implementace KRAAU na PdF UP



JAK KOMPETENCNI
RAMEC CIST
A POUZIVAT

Kompetenéniramec absolventa a absolventky ucitelstvi PdF UP slouzi jako
spole¢né vychodisko pro planovani, realizaci a reflexi pregradudlni
pripravy ucitell a ucitelek na PdF UP. Navazuje na celostatni Kompetenc¢ni
ramec absolventa a absolventky ugitelstvi (MSMT, 2023), jeho? vymezeni
profesnich kompetenci dale konkretizuje ve vztahu k oborovym a oboro-
védidaktickym specifiklim pripravy na PdF UP. Studujicim poskytuje oporu
pro porozuméni o¢ekdvanym profesnim kompetencim, jejich pribéziné
sebehodnoceni a planovani vlastniho rozvoje. Vyucujicim umoziuje pro-
myslet vzdélavaci cile, obsah a metody vyuky ve vztahu k rozvoji profes-
nich kompetenci, zatimco provazejicim ucitelim a uditelkdm nabizi
spole¢ny jazyk pro vedeni pedagogickych praxi, poskytovani zpétné vazby
a reflexi zkusenosti studujicich.

Ramec zachovava tfi Grovné profesniho rozvoje. Uroveri 1 — absolvent/ka
ucitelstvi predstavuje ocekdvanou uroven profesnich kompetenci pfri
ukonéeni pregradudlni pripravy. Uroven 2 — za&inajici ucitel/ka a Urovef
3 — zkuseny/a ucitel/ka vymezuji perspektivu dalSiho profesniho uceni

a postupného prohlubovani uditelské expertizy. Jejich zarazeni umoziuje
vnimat profesni pfipravu v Sirsi vyvojové kontinuité a porozumét tomu,
jak se jednotlivé kompetence ddle rozvijeji v pedagogické praxi. Od
studujicich se pfitom neocekava plné zvladnuti kompetenci druhé a treti
urovné. Pregradualni priprava jim vSak mlzZe zprostredkovavat prileZitosti

Vv

a vytvaret tak predpoklady pro jejich dalsi profesni rozvoj.

Priklady uvedené u jednotlivych kompetenci ilustruji mozné zpUsoby
jejich rozvijeni v podminkach fakultni vyuky a pedagogickych praxi.
Zachycuji vybrané vzdélavaci pfrilezitosti, didaktické postupy a profesni
zkuSenosti, jejichZ konkrétni podoba se muze lisit podle charakteru oboru,
studijniho programu, predmétu i individudlnich potreb studujicich.
Priklady nejsou zavaznym vyétem cinnosti ani predepsanym postupem,
ktery by musel byt realizovan ve viech studijnich programech.

Pfi praci s ramcem je proto dulleZité pristupovat k jednotlivym kom-
petencim v jejich vzdjemnych souvislostech a sledovat predevsim kvalitu
profesniho uéeni. Jedna vyukova situace mlzZe soucasné prispivat k rozvoji
nékolika kompetenci a jejich utvareni se mize projevovat rlznymi
zpUsoby. Podstatnou soucasti prace s ramcem je reflexe konkrétnich zku-
Senosti a dostupnych dikazl o uceni, napriklad studentskych vystupd,
pfiprav na vyuku, zaznamu pedagogickych situaci, portfolii ¢i reflektivnich
rozhovor(l. Ramec tak poskytuje oporu pro odborné podloZzené posu-
zovani profesniho pokroku, identifikaci rozvojovych potieb a planovani
dalSich krokd profesniho uceni.



VIZE ABSOLVENTA A ABSOLVENTKY UCITELSTVI

Profesni kompetence obsazené v tomto Ramci je moziné zjednodusené vyjadrit také formou této vize
absolventa a absolventky ucitelstvi:

PREJEME S| ABSOLVENTA A ABSOLVENTKU UCITELSTVIi, KTERY NEBO KTERA

w s

V CO NEJVYSSI MOZNE MIRE:

e rozumi vyucovanym oborim, dale se v nich rozviji a zprostfedkovava je Zakiim a zakynim podle
jejich vzdélavacich potreb;

e poznava zaky a zakyné a jejich vzdélavaci potifeby a nastavuje s ohledem na né cile vyuky;

e vede vyuku tak, aby umoznovala kazdému zakovi i zakyni naplnovat jeho ¢i jeji potencial bez ohledu
na socidlni postaveni nebo znevyhodnéni a maximalné rozvijet jeho ¢i jeji klicové kompetence
a gramotnosti;

e podporuje u zakd a zakyn motivaci k uéeni a reaguje na jejich potfeby;

e vytvari bezpectné prostiedi pro uceni a vede zaky a zakyné k chovani podporujicimu uéeni,
ke spolupréci a vzajemnému respektu;

e vhodné pracuje s digitadlnim i fyzickym prostfedim pro uceni;

e hodnoti na zakladé kritérii a prevainé formativné, to zejména znamena, Ze poskytuje a pfijima
zpétnou vazbu a vede k tomu také Zaky a zakyné;

e spolupracuje s kolegy a kolegynémi na vyuce a podpore konkrétnich zaka a zakyn a komunikuje
s rodici v zajmu jejich déti;

e reflektuje svou vyuku na zakladé dikazl o uceni zakd a zakyn;
e soporou o reflexi vyuky utvari své sebepojeti v roli ucitele ¢i ucitelky a fidi svij dalsi profesni rozvoj;

e odpovédné pracuje s informacemi a s digitalnimi nastroji, vede Zaky a zakyné k demokratickym
hodnotdam a jedna v souladu s profesni etikou;

e apecuje o své dusevni zdravi a psychohygienu.




KOMPETENCNI RAMEC ABSOLVENTA
A ABSOLVENTKY UCITELSTVI

Kompetencni ramec absolventa a absolventky ucitelstvi je tvofen 18 kompetencemi rozdélenymi do 6 oblasti.

1. Vyucované obory a jejich zprostfedkovani zakiim

a zakynim
1.1.
1.2.

Rozumim vyucovanym oborim a dale se v nich rozvijim.
Didakticky zprostfedkuji obsah vyucovanych obord zaktim
a zakynim v souladu s jejich vzdélavacimi potfebami.

Planovani, vedeni a reflexe vyuky

2.1. Nastavuji cile vyuky a vedu k nastavovani vlastnich cil(i také zaky

a zakyné.

2.2. Poznavam vzdélavaci potfeby zakl a zakyn a planuji vyuku tak,
aby kazdému zakovi a zakyni umoZniovala aktivné se zapojit
a dosahovat stanovenych cild.

2.3. Podporuji u Zakt a Zakyn zvidavost a motivaci k uceni.

2.4. Efektivné vedu vyuku a v jejim pribéhu zjistuji miru porozumeéni
zakl a zakyn a reaguji na jejich potieby.

2.5. Reflektuji vyuku a vyhodnocuji dosahovani stanovenych cild.

Prostredi pro uceni

3.1. Vytvarim bezpecné prostredi pro uceni.
3.2. Vedu zaky a zakyné k chovani podporujicimu uceni a ke spolupraci.
3.3. Zajistuji vhodné usporadani fyzického prostoru i digitalniho

prostiedi, kde se u¢eni odehrava.

4.

Zpétna vazba a hodnoceni

4.1. Hodnotim na zakladé kritérii a vedu k tomu také zaky a zakyné.
4.2. Poskytuji a pFijimam zpétnou vazbu a vedu k tomu také zaky
a zakyné.
4.3. Vedu Zaky a Zakyné k reflexi jejich uceni.
Profesni spoluprace
5.1. Spolupracuiji s kolegy a kolegynémi ve prospéch zaka a zakyn

a spoleéného profesniho ristu.
5.2. Spolupracuiji s rodici a $irsi komunitou skoly v zajmu zaka
a Zakyn.

Profesni sebepojeti, rozvoj, etika a dusevni zdravi

6.1. Systematicky pracuji na utvareni svého sebepojeti v roli uéitele ¢i
ucitelky a na svém profesnim rozvoji.

6.2. Odpovédné pracuji s informacemi a s digitalnimi nastroji, vedu
Zaky a Zdkyné k demokratickym hodnotdm a jednam v souladu
s profesni etikou.

6.3. Systematicky pecuji o své dusevni zdravi a psychohygienu.



OBLAST 1 VYUCOVANE OBORY A JEJICH ZPROSTREDKOVANI ZAKUM A ZAKYNIM

Kompetence 1.1: Rozumim vyuc¢ovanym obortim a dale se v nich rozvijim.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Mam ve vyucovanych oborech znalosti
a dovednosti, které mi umoznuji efektivné
planovat a realizovat vyuku
(viz 2. oblast kompetenci).

2. Mam pozitivni vztah k vyu¢ovanym obortim,
zajimam se o jejich vyvoj a budoucnost.

Disponuji hlubokymi oborovymi znalostmi a dovednostmi a dovedu kriticky posoudit vyvoj a soucasné trendy
ve svém oboru. Dokdazu tyto poznatky promyslené vyuzivat pfi vybéru a aktualizaci vzdélavaciho obsahu ve
vyuce.

Odlisuji odborné obsahy oboru od jejich didakticky transformované podoby pro sSkolni edukaci. Navrhuji
a realizuji didaktickou transformaci vzdéldvacich obsahl s oporou v kurikularnich dokumentech a s vyuZitim
prostoru pro jejich konkretizaci na Urovni skoly a tridy.

Oborové znalosti a dovednosti vyuzivdm pfi efektivnim planovani a realizaci vyuky tak, aby byl vzdélavaci
obsah promyslené propojen s vyukovymi cili a volbou vzdélavacich strategii.

Interpretuji obsah svého oboru v SirSich souvislostech — propojuji jej s jinymi obory, aktudinimi spole¢enskymi
otdzkami i zkusenostmi zakd a zakyn a tyto souvislosti promyslené integruji do planovani a realizace vyuky.
Diky kvalitnim oborovym a pedagogickym zakladim disponuji didaktickou znalosti oboru, takZze dokazu volit
vhodné strategie, metody a formy vyuky, jeZ podporuji porozuméni vzdéldvacim obsahdm a jejich smysluplné
osvojovani zaky a zakynémi.

Pristupuji k oboru s vnitfnim zdjmem a profesnim zaujetim a dokazu tento vztah prirozené zprostredkovat
zaktm a Zakynim tak, aby podporoval jejich zvidavost, vnitfni motivaci a aktivni zapojeni do uceni.

Vnimam promény oboru v ¢ase, umim je zasadit do SirSich historickych, kulturnich a spolecenskych souvislosti.
Aktivné sleduji odborné novinky, aktudlni vyzkumy a odborné diskuse ve svém oboru, analyzuji je a vyuzivam
k obohaceni a pribézné aktualizaci obsahu i metod vyuky.

Sleduji a kriticky analyzuji rizné koncepce a trendy v oboru a na jejich zakladé promyslené utvarim a reflektuji
vlastni pojeti vyuky.



3. Rozumim tomu, jak ve vyucovanych
oborech vznika (védecké) poznani,
vyuzivam spolehlivé oborové zdroje
informaci a kriticky zdroje informaci
hodnotim.

4. Umim ve vyucovanych oborech vyuzivat
moderni technologie.

5. Orientuji se ve vztahu vyucovanych obort
a kurikula na rGznych stupnich vzdélavani.

Zapojuji se podle svych moznosti do oborovych aktivit a profesnich komunit a vyuzivdm ziskané podnéty
k obohaceni své vyuky.

Promyslim roli vyuovaného oboru ve svété, v némz budou moji Zaci a Zzakyné Zit a pracovat, a zohlednuiji ji
pfi utvareni pojeti vyuky.

Rozumim metoddm poznavani a klicovym postuplm svého oboru a dovedu je Zakdim a Zakynim zprostied-
kovat tak, aby porozuméli procesu vzniku, ovéfovani a promény poznani a praxe v oboru.

Priibéziné vyhledavam a kriticky posuzuji spolehlivé a aktualni oborové zdroje a vyuzivam je pfi pfipravé
a realizaci vyuky.

Rozpoznavam rizika dezinformaci a pseudovédy, kriticky hodnotim divéryhodnost informaci a vedu také zZaky
a zakyné k ovérovani spolehlivosti rdznych zdroju.

Podporuji u zZaka a zakyn rozvoj védeckého zplsobu mysleni, prace s dikazy a argumentace. Vedle znalosti
obsahu rozvijim také porozuméni povaze poznani ve svém oboru véetné jeho moznosti a limitd.

Promyslené vybiram a efektivné vyuZzivam moderni technologie véetné néstrojli Al jako didakticky prostiedek
k podpore uceni zakl a zakyn a k rozvoji jejich samostatnosti, tvorivosti a kritického mysleni.

Identifikuji limity a rizika spojena s uZivanim technologii (napf. rozptylovani, neovérené zdroje, kybersikanu,
zavislost) a promyslené vedu zaky a zakyné k jejich kritickému, bezpe¢nému a etickému vyuzivani.

Vyuzivam digitalni technologie (véetné nastrojd umélé inteligence) tak, aby podporovaly hlubsi porozuméni
obsahu a rozvoj kritické, bezpecné a eticky odpovédné digitalni gramotnosti Zakd a zakyn.

Efektivné propojuji digitalni nastroje a prostfedi s prezenéni vyukou a systematicky rozvijim u zaka a zakyn
kompetence nezbytné pro Zivot a praci v digitalni spolecnosti.

Cilené podporuji digitalni wellbeing svj i Zak( a Zakyn, zejména rozvoj zdravé rovnovahy mezi online a offline
svétem a uvédomélé, bezpecné a smysluplné vyuzivani digitalnich technologii.

Prokazuji znalost a chdpani kurikuldrnich dokumentd svého oboru napftic vzdélavacimi stupni a rozumim jejich
vzajemnym souvislostem.

Rozumim tomu, jak se obsah a cile vyuky mého oboru proménuji napfric jednotlivymi stupni vzdélavani.

PFi pldnovani vyuky cilené navazuji na pfedchozi znalosti a dovednosti Zakd a vytvafim na né smysluplné
navazujici vyukové situace.

Spolupracuji s uciteli a ucitelkami jinych stupnt vzdélavani pfi hledani navaznosti ve vyuce svého oboru.
Dokazu identifikovat pfechodové obtiZze mezi stupni vzdélavani a zohlednuiji je pfi planovani vyuky.



Uroveri 2:
Zacinajici ucitel/ka

6. Reflektuji uroven vlastnich kompetenci
ve vyucovanych oborech, jsem si védom/a
limita téchto obort i svych vlastnich
a kontinualné se ve vyucovanych oborech
vzdélavam.

Uroven 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

7. Rozumim souvislostem vyucovanych obort
s jinymi obory a priifezovym konceptim,
které jsou spolecné vice obortim.
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Reflektuji Uroven svych oborovych znalosti a dovednosti s ohledem na vyvoj oboru a na zdkladé jejich
hodnoceni cilené rozvijim svou odbornost.

Pribézné sleduji nové poznatky ve vyucovanych oborech a vyuzivdm je k rozSifovani svych znalosti
a dovednosti.

Rozpoznavdm moznosti a limity svého oboru a zohledriuji je pfi interpretaci jeho poznatk(l ve vyuce.

Usiluji o kontinualni rozvoj své odbornosti prostrednictvim studia odbornych zdroji a dalSich forem
profesniho vzdélavani a celozivotniho uceni.

Propojuji obsah svého oboru s pribuznymi i odliSnymi obory a ukazuji jejich vzajemné souvislosti i rozdilné
perspektivy.

Vytvarim vyukové situace, které propojuji rizné oblasti poznani a podporuji mezipredmétové souvislosti.
Vysvétluji vyznam prafezovych a globalnich témat a ukazuji jejich souvislost s obsahem svého oboru i s dalSimi
oblastmi poznani.

Nahlizim na prirezova témata z vice perspektiv a vedu k tomuto pristupu také zaky a zZakyné.



8. Rozumim terminologii, konceptim Prokazuji hlubokou znalost odborné terminologie a konceptt svého oboru a umim je srozumitelné vysvétlit
zaklm a zakynim na rliznych Urovnich kognitivni obtiZnosti.

a vnitinim souvislostem vyucovanych
obort natolik, Ze dokazu efektivné
planovat a realizovat vyuku také pro

Propojuji oborové pojmy a souvislosti do Sirsi struktury poznani tak, aby Zaci a Zakyné nadani a mimoradné
nadani mohli porozumét komplexnim vztahm i nad ramec zakladnich obsahu.
Efektivné navrhuiji a realizuji u¢ebni tlohy, které presahuji zakladni kurikuldrni pozadavky, stimuluji potencidl

nadané a mimoradné nadané Zaky Jis TeVIITE) @ TRalen)l B Vo LS aHavt
nadanych Zaka a zakyn a cilené podporuji jejich samostatnou badatelskou nebo tvirci ¢innost.

s hlubokym zajmem o dany obor. o o o ) . o
Vedu se zaky a zakynémi diskusi na vyssi Urovni abstrakce a vyuzivdam jejich otazky a podnéty k prohlubovani

oborového porozuméni.




OBLAST 1

VYUCOVANE OBORY A JEJICH ZPROSTREDKOVANI ZAKUM A ZAKYNIM

o A4

Komentar k vyznamu kompetence 1.1 pro uceni 2ak( a Zakyn

Oblast kompetenci zamérena na porozuméni vyuc¢ovanym oborim a je-
jich prabéiny profesni rozvoj vyjadfuje jednu ze zdkladnich dimenzi
ucitelské profesionality, totiz kvalifikované porozuméni obsahu oboru
jako predpoklad kvalitni vyuky a soucasné schopnost tento obsah
didakticky transformovat do podoby smysluplného vzdélavaciho obsahu
pro zaky a Zakyné. Vychazi z predpokladu, Ze ucitelstvi neni reduko-
vatelné ani na obecnou pedagogickou kompetenci, ani na pouhou odbor-
nou erudici v discipling, ale predstavuje profesi zaloZzenou na jejich
integraci v kontextu konkrétni vyukové situace. V tomto smyslu formu-
lace kompetenci navazuji predevsim na koncept pedagogical content
knowledge, ktery formuloval Shulman (1986; 1987) a ktery zdsadnim
zplUsobem proménil chapani ucitelské odbornosti. Vyjadril, Ze kvalitni
ucitel disponuje specifickym druhem znalosti spojujicim obsah oboru
s jeho didaktickou transformaci. Ucitel v tomto pojeti nerozumi pouze
tomu, co vyucuje, ale také tomu, jak lze obsah oboru strukturovat,
interpretovat a zprostredkovat tak, aby byl pfistupny konkrétnim zakam
v urcitém kontextu vyuky.

Soucasné vyzkumy ucitelské profese tuto linii dale rozvijeji a potvrzuji, ze
kvalita vyuky je podminéna dynamickou rovnovahou mezi oborovou
znalosti, didaktickou znalosti obsahu a reflexivnim profesnim ucenim
(Darling-Hammond, 2006; Grossman, 1990; Cochran-Smith a Lytle,
1999). Darling-Hammond (2006) v analyze pfikladd kvalitnich program
pripravy ucitell ukazuje, Ze profesni kompetence ucitele se rozviji
prostrednictvim systematického propojovani teoretickych poznatkd s je-
jich aplikaci v pedagogickych situacich a prostfednictvim schopnosti

vztahovat obsah vyuky k predchozim zkuSenostem zak( a Zakyn,
korigovat jejich miskoncepce a diferencovat vyuku podle jejich indi-
vidualnich potfeb. Cochran-Smith a Lytle (1999) tuto perspektivu dale
rozpracovavaji v rdmci pojeti profesniho védéni ucitele jako dyna-
mického systému vznikajiciho v interakci mezi teorii, praxi a reflexi.
Kompetence formulované v této oblasti proto zdlraznuji nejen zvladnuti
obsahu oboru, ale také orientaci v jeho epistemologii, historickém vyvoji,
soucasnych proménach a spolecenskych souvislostech. Profesni znalost
ucitele se utvafi v prostoru mezi vzdélavaci politikou, teoretickymi
koncepcemi a realitou Skolni praxe, jejichz propojeni je klicové pro
smysluplnou didaktickou transformaci obsahu vzdélavani (Spilkova,
2022, s. 158).

Porozuméni obsahu oboru je strukturalni slozkou profesni kompetence
ucitele i v rdmci soucasnych kompetencnich ramcl pfipravy uciteld,
k tomu viz napf. studii Nabélkové, Plischke & Koribské (2026). Podle
autorek plni kompetencéni rdmce v efektivnich systémech dvé hlavni
funkce: puUsobi jako kurikuldrni kompas pro fakulty a Skoly pfi stano-
vovani vystupl a zaroven jako zrcadlo pro sebereflexi studentl a zaci-
najicich uditelll, které podporuje planovani profesniho ucéeni oprené
o dudkazy. Tento model odpovida také cildm ceského kompetencéniho
ramce. (Nabélkova, Plischke & Koribska, 2026, s. 183)

Pregradudlni priprava ucitell a ucitelek by méla byt zajisté orientovana
na ziskdni potfebnych dovednosti, avSsak v pfimé ndvaznosti na teo-
retické znalosti, jeZ jsou klicové pro kvalifikovany vykon profese a jez Ize
v dal$im vzdélavani ziskat jen obtiziné, jak upozorfiuje Nabélkova (2020).



Pfi snahach o zkvalitiovani vyuky je proto potfebné zaradit do pfiprav-
ného vzdélavani takové predméty, které na jedné strané umozni studu-
jicim zvladnuti obsahu oboru (Spilkovd, 2022) a na strané druhé co
nejlépe pochopit pedagogickou realitu a ziskat adekvatni praktické
dovednosti. (Nabélkova, 2020) Profesni rozvoj ucitell pfitom stavi nejen
na pregraduadlni pfipravé, ale ma také dalsi sloZky: instituciondlni dalsi
vzdélavani uditell, sebevzdélavani a také znalosti, zkuSenosti a doved-
nosti ziskané profesni praxi ucitele. (Tamtéz.) Tyto soucasti se navzajem
doplfuji a v profesnim rozvoji jsou nenahraditelné — proto je také odrazi
urovné vyuzité v predklddaném kompetenénim rdmci. Je ziejmé, Ze
vytyéené profesni kompetence studujici neziskaji , pouze ucenim se
zpaméti nebo odvozovanim, ale také vlastni ¢innosti, zkuSenosti nebo
prozitkem“. (Nabélkova, 2020, s. 17) Nestaci si obsah osvojit, ucivo se
stava prostfedkem k dosazeni konkrétni védomosti, dovednosti, postoje
a kompetence. (Tamtéz.)

Klicovou je zajisté otazka, jak koncipovat ucitelské vzdélavani, aby u bu-
doucich uciteld a ucitelek mohlo dochazet k integraci znalosti obsa-
hovych se znalostmi didaktickymi — tak aby ucitel disponoval znalostmi
vztahujicimi se k reprezentacim obsahu (tedy oborovym ndahledem)
a soucasné porozuménim specifickym ucebnim obtizim zakd a jejich
(pre)koncepcim (nahledem na specifika a potfeby zdka). (Janik, 2009,
s. 89) Jak upozornuje Janik (tamtéz), utvareni didaktickych znalosti
obsahu predpoklada takové usporadani kurikula ucitelského vzdélavani,
v némz se oborova a didakticka ptiprava rozvijeji soubézné a provazané,
protoze pouze v takovém pripadé mize dochdzet ke smysluplné
kognitivni integraci znalosti obsahovych a didaktickych. Soucdsti tohoto
procesu je také systematickd reflexe zplsobUl zprostiedkovani uciva
a jejich dopadul na porozuméni zakd, ktera predstavuje jednu z klicovych
cest rozvijeni didaktickych znalosti obsahu (Janik, 2009).

Zahrnuti schopnosti interpretovat obsah oboru v SirSich kulturnich,
historickych a spolecenskych souvislostech reflektuje soucasny posun
k pojeti, v némz ucitel vystupuje jako interpret vyznam( a prostrednik

mezi disciplinou, kurikulem a zkusenosti Zak(. Tento pfistup odpovida
sociologickym teoriim kurikula, které zd(raznuji vyznam strukturace poz-
nani a jeho spolecenské podminénosti (Bernstein, 2000; Young, 2008).

Vyzkumné studie ukazuji, Ze profesni identita ucitele se utvaFi béhem
dynamického procesu interpretace a reinterpretace zkusenosti, ktery
vznikd v interakci osobnich dispozic ulitele a kontextu jeho profesniho
plsobeni — a je tvoren soustavou vzajemné provazanych dil¢ich identit
(Beijaard, Meijer a Verloop, 2004, s. 122—-123). Soucasti této identity je
i aktivni role ucitele v jeho profesnim rozvoji, tedy schopnost védomé
rozvijet vlastni vztah k oboru a reflektovat jeho vyznam pro vlastni
pedagogické jednani (tamtéz, s. 123). Profesni vztah ucitele k oboru
pfitom neni pouze osobnim postojem, ale predstavuje vyznamny faktor
kvality vyuky. Profesni identita ucitell ovliviiuje mimo jiné jejich inter-
pretace a rozhodovani, které se ndsledné promitaji do vyukové praxe.
(Beijaard, Meijer a Verloop, 2004, s. 122). Grossman (1990, s. 5-9)
konkrétné ukazuje, Ze ucitelovo porozuméni oboru ovliviiuje vybér
reprezentaci obsahu i strukturu vyuky. (K tématu viz také oborové
zaméiené prace Valy, 2015, Stépanika, 2019, Sobafové, 2022,
Provazkové Stolinské, 2020, Démischové, 2025, Castkové a kol., 2026,
a dalsich.)

Ucitel, ktery sleduje vyvoj svého oboru, reflektuje jeho promény a ak-
tivné se zapojuje do profesnich komunit, vytvari podminky pro vyuku
orientovanou na hlubsi porozuméni a smysluplné osvojovani poznatkd.
Tento aspekt kompetence odpovidd soucasnym modellim uditele jako
celozivotné se uciciho profesiondla, jak jsou formulovany napftiklad ve
zpravach OECD (2019).

Kompetence zdlraznujici porozuméni procesu vzniku poznani v oboru
navazuji na vyzkumné sméry oznacované jako nature of knowledge nebo
nature of science, jeZ upozorfuji na vyznam porozuméni epistemo-
logické povaze poznanijako soucasti vzdélavani (Lederman, 2007). Vyuka
orientovand na porozuméni povaze poznani nerozviji pouze znalost
vysledk(l védeckého poznani, ale také porozuméni tomu, jak poznani



vznikd, jak se proménuje a jaké jsou jeho limity. Tato dimenze je v sou-
Casnosti mimoradné dllezitda zejména v kontextu medialni gramotnosti,
prace s informacemi a prevence dezinformaci a pfedstavuje jednu z pod-
minek rozvoje epistemické gramotnosti Zaka.

Zatazeni kompetenci vztahujicich se k vyuZivani digitalnich technologii
reflektuje soucasny vyvoj model(l ucitelské profesionality smérem k inte-
graci digitalni dimenze vyuky. Opird se predevsim o model techno-
logicko-pedagogicko-oborové znalosti (TPACK), ktery formulovali Mishra
a Koehler (2006) jako rozsiteni Shulmanova konceptu pedagogical
content knowledge a ktery zdlraznuje, Ze efektivni vyuzivani technologii
ve vyuce spociva v jejich promysleném propojeni s oborovym obsahem
a didaktickymi postupy v konkrétnich vyukovych situacich (Mishra
& Koehler, 2006, s. 1028-1029). Soucasti této kompetence je také
kriticka reflexe rizik spojenych s vyuZivanim digitdlnich technologii
(véetné rizik a pedagogickych vyzev spojenych s nastupem ndastrojl
umeélé inteligence; k tomu viz napf. Kopecky et al.,, 2023, Kopecky
& Szotkowski, 2024, Sobariovd, 2023) a podpora digitalni gramotnosti
a digitadlniho wellbeingu 7akd. Zarazeni digitalni dimenze uditelské
profesionality odpovidd soucasnym evropskym modellm digitalnich
kompetenci pedagogl, které zdlraziuji, Ze prace s technologiemi neni
redukovatelna na technickou obsluhu néstrojl, ale zahrnuje jejich pro-
myslené vyuzivani pro podporu vyuky, profesni spoluprace i vlastniho
profesniho rozvoje ucitele (k tomu viz Kopecky et al., 2021).

Kompetence zamérené na orientaci v kurikulu napfi¢ stupni vzdélavani
vychazeji z vyzkum( kurikuldrni koherence, které ukazuji, Ze kvalita
vzdélavani vyznamné souvisi s tim, nakolik jsou vzdélavaci obsahy struk-
turovany jako logicky sekvenovand a vzajemné provdazana trajektorie
uceni a nakolik existuje soulad mezi vzdélavacimi standardy, u¢ebnicemi
a skute¢nou vyukovou praxi uciteld (Schmidt & Prawat, 2006). Vyzkumy
zaloZené na datech TIMSS soucasné ukazuji, Ze expozice zak( koherentné
strukturovanému obsahu je pfimo spojena s jejich vysledky ve vzdéla-
vani. Kompetence cilend na orientaci ucitele v kurikulu proto zahrnuje

schopnost chdpat obsah vyuky nejen jako izolované tematické celky
rozptylené do jednotlivych vzdélavacich obor(, ale jako soucast Sirsi
kontinuity uceni zakl napfi¢ rocniky a stupni vzdélavani. V ceském
prostiedi je tato dimenze profesni pripravy uciteld tematizovana
napfiklad v pracich Spilkové (2022).

Druha uUroven kompetence, zamérena na reflexi vlastnich limitl a kon-
tinudlni profesni rozvoj, vychazi z konceptu reflexivni profesionality
ucitele, jak jej formulovali mnozi autofi, zejména Korthagen (2004) i
Loughran (2010). V tomto pojeti je profesni rozvoj chapan nikoli jako
doplnék kvalifikace, ale jako jeji strukturalni soucast. Reflexe vlastniho
profesniho jednani predstavuje zdkladni mechanismus profesniho uceni
ucitele v prlibéhu celé kariéry, pficemz profesni rist zahrnuje také syste-
matické sledovani promén oboru a jejich didaktickych implikaci.
Kompetence treti urovné reflektuji vyzkumy expertniho ucitelstvi, které
ukazuji, Ze zkuSeny ucitel pracuje s hlubsi strukturou vyukovych situaci
a obsahu a dokaze flexibilné prizplsobovat vyuku rliznym skupindm zaka
(Berliner, 2001; Hattie, 2009). Schopnost planovat vyuku pro nadané
a mimoradné nadané Zaky predstavuje jeden z indikdtord pokrocilé
profesni kompetence ucitele a odpovida souéasnym modelim diferen-
ciace vyuky, jak je systematicky rozviji naptiklad Tomlinson (2014). Pro-
pojovani oboru s dalsimi oblastmi poznani a prace s prarezovymi tématy
odpovidd soucasnym kurikuldrnim trenddm zd{raziujicim vyznam
mezioborového porozuméni pfi sou¢asném zachovani vyznamu oborové
strukturovaného poznani (Young, 2008).

Kompetence treti urovné predstavuji perspektivu dalsiho profesniho
rozvoje ucitele a nelze je chapat jako ocekavany vystup pregradualni
pfipravy v plném rozsahu. Ptiklady uvadéné u této Urovné proto nevy-
jadfuji, Ze studujici jiz disponuji kompetenci zkuSeného ucitele, ale
zachycuji ucebni situace a profesni zkuSenosti, prostfednictvim nichz
jsou jiz v pribéhu studia vytvareny predpoklady pro jeji dalsi rozvoj.
Pedagogické praxe, oborové didaktiky a reflektivni seminafe tak mohou
studujicim umoznit prvni zkusenost s ¢innostmi, které se v plné podobé



rozvijeji az v prlbéhu samostatné ucditelské praxe. Oblast kompetenci
zamérena na porozumeéni vyu¢ovanym oboriim tak nepfedstavuje pouze
vstupni kvalifikaéni predpoklad ucitelské profese, ale vyjadfuje
dlouhodoby profesni dkol ucitele interpretovat obor jako Zivy systém
poznani, transformovat jej do podoby vzdélavaciho obsahu a priibéiné
jej reflektovat ve svétle vyvoje discipliny, spolecnosti i potreb Zzak{
a zakyn.
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OBLAST 1 VYUCOVANE OBORY A JEJICH ZPROSTREDKOVANI ZAKUM A ZAKYNI

Kompetence 1.2: Didakticky zprostredkuji obsah vyucovanych obori zakiim a Zakynim v souladu

s jejich vzdélavacimi potrebami.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Srozumitelné a fakticky spravné
zprostredkuji obsah vyucovanych obort
zaktm a Zakynim na pfisluSném stupni
vzdélavani v souladu s jejich vzdélavacimi
potiebami, tj. obsah didakticky
transformuji.
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Transformuji oborovy obsah do podoby odpovidajici véku, zkusenostem a pfedchozimu poznani zaka a zakyn
a dbdm na to, aby nedochazelo ke zkresleni oborového poznani.

Volim a pouzivam ptiklady, metafory, analogie a modely, které zakim a zZakynim umoznuji smysluplné propojit
nové poznatky s jejich dosavadnimi zkuSenostmi.

Zohlednuji individualni vzdélavaci potreby 7Zakd a zdkyn vcetné potreb specialnich a prizpasobuji jim
didaktické zprostfedkovani obsahu.

Pracuji s Zakovskymi prekoncepty a vyuzivdm rizné typy uloh, které umoznuji zakiim a Zakynim reflektovat
vlastni mysleni a proménovat své predstavy.

Diferencuji vyklad a ulohy tak, aby vSichni Zaci a Zakyné mohli porozumét zakladnim obsahlm a zaroven méli
moznost dalSiho rozvoje podle svych moznosti a zajmu.

Pribézné na zékladé dlikazli o uceni ovéruji, zda Zaci a Zakyné obsahu rozumeéji, a upravuji vyuku podle jejich
pottfeb a zpétné vazby.



2. V ramci didaktické transformace efektivné
vytvarim prileZitosti pro uceni a vyuzivam
vhodné vyucovaci metody a prostiedky pro
uceni, napr. ucebni tulohy, situace, modely
a modelové priklady, a informacni zdroje,

vcetné digitalnich (viz také kompetence 2.2).

3. Zprostredkuji zaktim a Zakynim souvislosti
mezi oborovou teorii, realnymi jevy
a Zivotni praxi, v€etné aktualniho déni
(viz také kompetence 2.3).

Planuji vyuku tak, aby Zaci a zdkyné méli prostor k aktivnimu objevovani, experimentovani a samostatnému
mysleni.

Vytvarim uéebni Ulohy a situace, které propojuji oborovy obsah se zkusenostmi zakl a Zakyr a motivuji je
k hledani feseni.

Navazuji na prfedchozi znalosti a zkuSenosti zakd a zakyn a postupné rozvijim jejich porozuméni smérem

Vv

Volim vyukové metody, které umoznuji riznorodé formy zapojeni Zzak( a Zakyn, napt. praci ve skupiné, diskusi,
projektové ukoly, praktické ¢innosti nebo badatelsky orientovanou vyuku.

Pouzivam modely, modelové pfiklady a vizualizace tak, aby vyucovany obsah byl pro zaky a zakyné nazorny
a uchopitelny.

Systematicky vyhledavdm, vybirdm a kombinuji rizné typy davéryhodnych zdroji pro vyuku (ucebnice,
odborné texty, digitdlni a multimedialni materialy) tak, aby podporovaly uc¢eni zakd a zakyn.

Pfi volbé metod a prostredkd zohlednuji riznorodé vzdélavaci potreby zakl a zakyn tak, aby kazdy mohl
dosahovat cilé pfimérenych svym moznostem.

Propojuji oborovou teorii s redlnymi situacemi tak, aby zaci a Zakyné vidéli, jak se naucené poznatky uplatriuji
v kazdodennim Zivoté, profesich i aktualnich spolecenskych souvislostech.

VyuZzivam priklady z praxe, experimenty, projektové tkoly nebo pripadové studie, které zakim a Zakynim
umoznuji teorii ovéfit a aplikovat v konkrétnich kontextech.

Nabizim zaklim a Zakynim otazky a problémové ulohy, které podnécuji zvidavost a ukazuji, jak oborové
koncepty pomahaji vysvétlovat slozité jevy soucasného svéta.

Ukazuji souvislosti oborovych jeva s aktudlnim dénim (napfr. védeckymi objevy, spolecenskymi diskusemi nebo
kulturnimi fenomény) a pomaham je Zaklm a Zakynim interpretovat v SirSich souvislostech.

Vedu zaky a zakyné k reflexi vyznamu oborovych poznatkd pro jejich vlastni Zivot, a podporuji tak jejich
motivaci k ué¢eni a vytrvalost.
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4. VVyucované obory zprostiedkovavam
jako otevrené a stale se vyvijejici, a jako
provazané s dalSimi obory; ne jako
uzaviené a izolované soubory védéni.

18

Ukazuji zakam a zakynim, Ze poznatky v oboru nejsou definitivni, ale proménuji se v ¢ase v reakci na nové
objevy, technologicky vyvoj, spolec¢enské potfeby i kulturni a historické souvislosti.

Zarazuji do vyuky ovérené aktualni priklady z oborového vyzkumu nebo praxe, jez ilustruji, Ze se poznani dale
vyviji a Ze i Z4ci a zakyné se mohou podilet na jeho rozvijeni.

Ukazuji zakdm a zakynim, Ze obory nejsou izolované a Ze poznani vznika ve vzdjemném dialogu rliznych
oborovych perspektiv.

Zarazuji do vyuky projekty, ulohy a situace, jez ukazuji, Ze feSeni komplexnich problém( vyzaduje znalosti
z vice obord.

Rozvijim u Zak( a Zakyn porozuméni tomu, Ze uceni je celoZivotni proces a Ze otevienost k novym poznatkiim
a perspektivam je prirozenou soucasti oborového i osobniho rozvoje.



Uroveri 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Pracuji s prostiedim pro uceni zakt, véetné
digitalniho, tak, aby podporovalo jejich
uceni ve vyucovanych oborech (viz také 3.
oblast kompetenci).

6. Pracuji s predporozuménimi (prekoncepty),
vcéetné chybnych porozuméni
(miskonceptt), ktera Zaci a Zakyné maji
o klicovych pojmech ve vyucovanych
oborech, a s castymi chybami a prekazkami
pro porozuméni obsahu.

Vytvarim fyzické ucebni prostredi, které je bezpecné, podnétné, motivujici a usporadané tak, aby podporovalo
aktivni zapojeni vSech Zak(i a zdkyri do uceni v oboru (napf. usporadanim lavic, dostupnosti pomucek,
vizualizacemi obsahu).

Pracuji s digitalnim prostfedim (online prostfedim, nastroji umélé inteligence, aplikacemi, multimédii) tak,
aby podporovalo porozuméni oborovému obsahu a umoznovalo Zakiim a Zakynim samostatnou orientaci
v ucebnich materidlech.

Vytvarim prostifedi podporujici spolupraci a interakci mezi zaky a zakynémi pfi feSeni oborovych uloh, napf.
prostrednictvim skupinové prace nebo sdilenych digitalnich prostredi.

Vytvarim podminky pro vnitini diferenciaci tak, aby prostredi nabizelo rizné cesty k porozuméni oborovému
obsahu podle individudlnich vzdélavacich potreb zakd a Zakyn, vcetné Zakl se specidlnimi vzdélavacimi
Dbam na to, aby prostredi (fyzické i digitalni) podporovalo samostatnost ZakU a Zakyn a jejich odpovédnost za
vlastni uceni.

Pribézné reflektuji, jak prostredi, v némz se Zaci a Zakyné uci, ovlivriuje jejich zapojeni do uceni a porozuméni
obsahu, a upravuji je na zakladé ziskané zpétné vazby.

Systematicky zjistuji a reflektuji prekoncepty a subjektivni teorie zakd a Zakyn jako kli¢ovy vychozi bod pro
navrhovani a realizaci konstruktivisticky orientované vyuky.

Rozpoznavam typické miskoncepty ve svém oboru a cilené vytvarim pfrileZitosti, aby je Zaci a Zakyné mohli
konfrontovat s odbornym vysvétlenim.

Pracuji s chybou 7ak( a zakyn konstruktivné — chdpu ji jako prirozenou soucast procesu uceni a vyuzivam ji
k prohloubeni porozuméni.

Zarazuji didaktické strategie (napf. experiment, kritickou praci s textem, diskusi, modelovani), které zakim
umoznuji proménovat jejich predporozuméni.

Vedu zaky k metakognitivni reflexi vlastniho porozuméni a k rozliSovani mezi intuitivnim a odbornym
vysvétlenim jevu.

v I



. Vhodné vyuzivam oborové-didaktické
koncepty specifické pro vyucované obory,
a to zejména pri planovani, realizaci a reflexi
vyuky a v procesu zpétné vazby a hodnoceni
(viz 2. a 4. oblast kompetenci).

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

8. Vedu zaky a Zzakyné ve vyucovanych oborech
ke kritickému uvaZovani a k tvtirci ¢innosti
a etickému jednani.
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Uplatnuji klicové oborové-didaktické koncepty a teorie a uvadim je do souvislosti s konkrétni vyukovou praxi.
Pti planovani vyuky vybiram didaktické postupy na zakladé oborové-didaktickych principl tak, aby odpovidaly
vyukovym cildm, charakteru uciva i vzdélavacim potrebdam zaka.

Béhem realizace vyuky pruzné kombinuji rlizné oborové-didaktické pristupy (napt. objektové vyucovani,
badatelsky orientovanou vyuku, konstruktivistické strategie, projektové vyucovani), aby podporovaly
porozuméni obsahu a aktivni zapojeni zaka a zakyn.

Vyhodnocuji, jak zvoleny oborové-didakticky pfistup ovlivnil porozuméni zakad, a tuto reflexi vyuzivdm pfi
dalsim planovani vyuky.

Pfi poskytovani zpétné vazby a hodnoceni vychazim z principl sou¢asného oborové-didaktického poznani
a volim hodnotici nastroje odpovidajici vyukovym cilim oboru.

Systematicky podnécuji zaky a zakyné, aby kladli otazky, zpochybriovali predkladané informace a posuzovali
je z riznych perspektiv, a tim rozvijeli své kritické uvazovani v rdmci oboru.

Vytvarim vyukové situace, které umoznuji hledat vlastni feSeni, rozvijet tvorivost a experimentovat s novymi
pfistupy v ramci oboru.

Systematicky vedu Zaky a Zakyné k prenosu oborovych znalosti a dovednosti do novych situaci a kontextd
a tim rozvijim jejich schopnost tvorivého reseni problém.

Podnécuji diskusi o etickych otdzkach souvisejicich s oborem a vedu Zdky a zakyné k odpovédnému
rozhodovani.

Vedu zaky a zakyné ke kritickému a tvofivému uvaZovani o spolecenskych otazkach souvisejicich s oborem
a 0 moznostech jejich feseni a svym pristupem jim ukazuji, Ze kritické a odpovédné uvaZzovani je pfirozenou
soucasti prace v oboru.



9. Zprostiredkovavam zakam a Zakynim
prliifezova témata a koncepty, které jsou
spolecné vice oboriim; pripadné vyucuji
také mezioborové, tematicky.

10. Mam ucelenou koncepci vyuky
na prislusném stupni vzdélavani

ve vyucovanych oborech, a to véetné
koncepce vyuky Zakul a Zakyn se specialnimi
vzdélavacimi potifebami, véetné nadanych
a mimoradné nadanych.

Systematicky integruji prirezova témata a koncepty (napf. udrzitelnost, zdravi, ob¢anstvi, identita, kultura,
technologie nebo globalizace) do vyuky svého oboru pfimérené véku a Grovni Zaku.

Ukazuji Zakam, jak se prirezova témata promitaji do rdznych oblasti poznani i kazdodenniho Zivota.

Planuji a realizuji tematicky orientované vyucovaci bloky nebo projekty, které integruji obsah vice obor(
a vedou zaky k celostnimu porozuméni problémam.

Podilim se na planovani a realizaci mezioborové propojené vyuky ve spolupraci s kolegy a kolegynémi z jinych
obor( a zapojuji se do tandemového vyucovani pti realizaci tematicky propojené vyuky.

Podporuji zaky v hleddni souvislosti napfi¢ predméty a v aplikaci poznatkd z rGznych oblasti pfi feseni
komplexnich ukoll nebo aktualnich spolecenskych témat.

Uplatnuji oborové-didaktické znalosti pfi promyslené volbé koncepce vyuky a systematicky planuji
dlouhodobou vyuku v podminkdch konkrétni skoly.

Stanovuji smysluplné cile uceni, strukturuji vzdélavaci obsah a volim metody, formy, prostredky i zplUsoby
hodnoceni tak, aby vyuka méla jasnou a srozumitelnou strukturu.

Zohlednuji rozmanitost zakd a zakyn a vytvarim varianty vzdélavacich cest odpovidajici jejich individualnim
vzdéldvacim potfebam vcetné potreb specialnich.

Identifikuji vzdélavaci potfeby nadanych a mimoradné nadanych zaka a Zakyn a pripravuji vyuku, ktera cilené
rozviji jejich potencidl (prostfednictvim obohacovani uciva, vyssi miry autonomie a badatelskych ci
projektovych aktivit).

Ve své koncepci vyuky uplatriuji podplrna opatreni pro zaky a Zakyné se specialnimi vzdélavacimi potfebami
i pro zaky a Zzakyné nadané a mimoradné nadané.

Prabézné reflektuji ucinnost své koncepce vyuky a na zakladé vysledkl zak( a Zakyn a zpétné vazby ji upravuji
a rozvijim.

Svoji koncepci vyuky pribézné rozvijim na zakladé reflexe praxe a vysledkli pedagogického vyzkumu
i odbornych doporuceni.
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OBLAST 1

VYUCOVANE OBORY A JEJICH ZPROSTREDKOVANI ZAKUM A ZAKYNIM

o A4

Komentar k vyznamu kompetence 1.2 pro uceni zak( a zakyn

Kompetence 1.2 vyjadfuje jadro oborové didaktické profesionality
ucitele, tedy schopnost prevadét odborny obsah discipliny do takové
podoby, kterd je pro zaky a zakyné na daném stupni vzdélavani sro-
zumitelnd, fakticky korektni, kognitivné pfimérena a soucasné intelek-
tudlné nosna, podnétnd a rozvijejici. Formulace dil¢ich kompetenci
vychazeji pfedevsim z tradice vyzkumu didaktické znalosti obsahu, podle
niz kvalita vyuky nezavisi pouze na zvladnuti oborového védéni ani pouze
na obecnych pedagogickych postupech, ale na jejich promyslené integ-
raci v konkrétni situaci vyucovani a zdkova uceni (Shulman, 1986; 1987;
Grossman, 1990).

Soucasné kompetencni rdmce pfipravy ucitell systematicky propojuji
porozuméni obsahu oboru s jeho didaktickym zprostfedkovanim a pla-
novanim vyuky, pricemz porozuméni oborovému obsahu a jeho didak-
tické zprostredkovani patfi mezi klicové dimenze profesni kompetence
budoucich ucitelll. (Nabélkova, Plischke & Koribska, 2026, s. 181-183)
Kompetenéni ramec soucasné slouzi jako nastroj dlouhodobého
profesniho rlstu a podpory reflexe studujicich v pribéhu jejich
profesniho uceni (Tamtéz, s. 182-183).

Proto je v této oblasti akcentovana didakticka transformace obsahu, tedy
schopnost rozliSovat mezi odbornou strukturou discipliny a jeji Skolni
podobou, vybirat reprezentativni obsahy, hledat prfimérené zplsoby
jejich zprostfedkovani, pracovat s priklady, metaforami, modely a vizu-
alizacemi a prizpGsobovat vyklad véku, zkuSenosti a predchozimu
poznani zakd a zakyn. Profesionalita ucitele se vtomto smyslu projevuje

zejména ve schopnosti promyslet vztah mezi obsahem, Zdkem a vzdé-
l[dvaci situaci, jak ji popisuje ceska tradice vyzkumu didaktické znalosti
obsahu a didaktické rekonstrukce obsahu (Janik, 2009; Slavik a Janik,
2007; Stech, 2004). Podobné vyjadfuje jinym slovnikem Stech (2004,
s. 61—62), Ze ,ucinnd didaktika tedy musi zkoumat (a) rozhrani (i
artikulace) mezi jazykem védniho oboru a jazykem vzdélavaciho
predmétu, ktery je socidlné zdvaznou transformaci prvniho jazyka a (b)
rozhrani (artikulaci) mezi didaktickym jazykem a ,prirozenym“ jazykem
zaku, kde se vyraznéji uplatnuji psychologické vhledy do jejich mysleni.

V ¢eském prostiedi formulace kompetenci této oblasti navazuje zejména
na studie o didaktické znalosti obsahu a oborovych didaktikach, které
zdUraznuji, Ze profesionalita uditele se projevuje pravé v jeho schopnosti
promyslet vztah mezi obsahem, zakem a vzdélavaci situaci (Janik, 2009;
Slavik a Janik, 2007, Svec & Trna, 1999). Koncept didaktické transformace
obsahu je v ¢eském prosttedi systematicky rozvijen zejména v pracich
Janika (2009), Janika a Slavika (2007), Janika et al. (2013), Svece (2005,
2007 a dalsich.

Lukasova (2009, s. 60—61) popsala ,tfi Urovné profesnich vystup(, které
jsou provazany s didaktickou znalosti obsahu: 1) pfipravovat procesy
ucebnich cinnosti zakl s pomoci didaktickych znalosti obsahu (napf.
pozorovat je, pozndvat je, diagnostikovat je a planovat); 2) realizovat
procesy ucebnich ¢innosti Zakd jako aplikaci didaktickych znalosti obsahu
v konkrétnich socidlnich podminkach (pouzivat fizeni u¢ebnich procest
zaka v realnych socidlnich podminkach skolnich tfid v rdmci prabéznych



a souvislych pedagogickych praxi a vytvaret podminky Zzakdm k dosa-
hovani ucebnich cill); 3) vyhodnocovat vysledky ucebnich ¢innosti Zaka
s pomoci didaktickych znalosti obsahu (posuzovat vysledky i procesy,
které vedly k vystuplm v ucebnich Cinnostech zakl, provadét evaluaci
a obhajobu volby zvolenych cest, vyvozovat disledky pro budoucnost
a budouci pripravné rozhodovaci procesy)”.

Didakticka transformace zahrnuje proces vybéru reprezentativnich
obsah(, jejich strukturace, interpretace a prizplsobeni vzdéldvacim
cilim a potrebam zakd. K tomu Slavik (2009, s. 39) poznamendva: , Ve
vyuce se podoba obsahu musi do potrebné miry prizplsobovat komu-
nikacnim, poznavacim, motivacnim a produkénim narokim zakd — to je
notoricky znamy a v pribéhu poslednich vice nezZ sta let stale naléhavéji
kladeny pozadavek. Pravé proto v drtivé vétsiné pripadl nelze urcitou
podobu védniho nebo umeéleckého obsahu pouze prevzit a predlozit
zakim k reprodukci, ale je nutné ji didakticky transformovat ¢i rekon-
struovat prostfednictvim ucitelovy didaktické znalosti obsahu.” Obsah
védnich i uméleckych disciplin nemlze byt ve vyuce prosté prevzat
v pavodni podobé, protoze bez didaktického zprostredkovani by nevedl
k porozuméni Zaka, ale naopak by mohl jejich porozuméni znesnadriovat
(srov. Slavik, 1997, s. 124 n.).

Pravé zminéna schopnost rozhoduje o tom, zda vyuka vede k poro-
zuméni, nebo zUstava pouze na Urovni prenosu informaci. Jak upozor-
nuje Slavik (2009, s. 35), vztah mezi ucivem a Zakovskou odezvou je
slozity, , do hry vstupuje fada proménnych v komplikované strukture
vzajemnych vazeb, a to vcetné Sirsich kulturnich a spolecenskych vliv(.”
Ucitelé proto mnohdy rezignuji na jejich analyzu. ,Tento odklon od
reflektivni analyzy je tak typicky pro béZnou Skolni praxi, jako je
nezadouci pro efektivitu a odbornou uroven oborovych didaktik.”
(Tamtéz)

Dlraz nato, aby didakticka transformace nevedla ke zkresleni oborového
poznani, ale soucasné respektovala vyvojovou a vzdélavaci uroven zaka,

odpovida sou¢asnému pojeti vyuky jako ¢innosti, kterda musi spojovat
vécnou presnost s pedagogickou pfimérenosti. Z téhoz dlvodu je
soucdsti kompetence i pozadavek diferencovat vyklad a ucebni ulohy,
upravovat didaktické zprostfedkovani obsahu podle individudlnich
vzdélavacich potreb véetné potfeb specidlnich a priibéiné na zakladé
dlikaz0 o uceni ovérovat, zda Zaci obsahu skutecné rozuméji. Tato
dimenze navazuje nejen na vyzkum formativniho hodnoceni a res-
ponzivni vyuky, ktery zd(razriuje vyznam pribézného zjistovani poro-
zuméni zaka a Upravy vyuky v redlném case (Black a Wiliam, 1998; Hattie,
2009), ale také na vyzkumy diferencované vyuky, jez ukazuji, Ze ucebni
Uspésnost vyznamné zdvisi na schopnosti ucitele nabizet rlzné cesty
k porozuméni a rdzné uUrovné podpory bez rezignace na narocnost
vzdéldvacich cilli (Tomlinson, 2014).

Vyznamnou soucdst této kompetence tvofi prace s prekoncepty,
miskoncepty a chybami. Formulace v této oblasti vychazeji z konstruk-
tivistickych teorii u¢eni a z vyzkumu konceptualni zmény, podle nichzZ Zaci
nevstupuji do vyuky jako ,prdzdné nadoby“, ale pfinaseji si vlastni
pfedporozuméni, intuitivni pfedstavy a subjektivni teorie, které mohou
byt zdrojem porozuméni i neporozumeéni a které je tfeba brat vazné jako
vychozi bod vyuky (Posner et al., 1982). Ucitel proto musi umét tyto
predstavy diagnostikovat, vytvaret situace, v nichZ je Ize konfrontovat
s odbornym vysvétlenim, a pracovat s chybou nikoli jako s deficitem, ale
jako s prirozenou a produktivni soucéasti uceni. Tato dimenze soucasné
souvisi s metakognici, nebot kvalitni vyuka nevede jen k osvojeni obsahu,
ale také k reflexi vlastniho porozuméni a ke schopnosti rozliSovat mezi
intuitivnim a odbornym vysvétlenim jeva.

Neméné duleZitd je v oblasti 1.2 formulace vztahujici se k vytvareni
prilezitosti pro uceni. Ta reflektuje soucasny posun od transmisivniho
pojeti vyuky k pojeti, v némz ucitel designuje ucebni situace podporujici
aktivni poznavani, experimentovani, kladeni otazek, reseni probléma
a samostatné mysleni Zak(. Tato formulace je v souladu s pfistupy
zdUraznujicimi aktivni roli Zaka, vyznam badatelsky orientované vyuky,



projektového uceni a dalSich metod, které podporuji hlubsi porozumeéni,
transfer poznatk( a vnitfni motivaci k uceni. Zahrnuti model, mode-
lovych prikladl, experimentd, pfipadovych studii a dvéryhodnych
zdroja pro vyuku ukazuje, Ze ucitel zde neni chapan pouze jako nositel
obsahu, ale jako tvirce epistemicky a didakticky podnétného prostredi.

Dlraz na propojeni oborového obsahu s readlnymi problémy kaZzdo-
denniho Zivota a spolecnosti odpovida sou¢asnym vyzkumuim relevance
ve vzdélavani, které ukazuji, Ze prace s autentickymi situacemi podporuje
interdisciplinarni charakter poznavdni a zvySuje smysluplnost vyuky pro
zaky (Stuckey et al., 2013, s. 29). Autofi vyslovné zdUraznuji vyznam
prace s readlnymi problémy spolecnosti a kazdodenniho Zivota jako
prostredku zvysovani relevance vyuky. (Tamtéz.) Ucitel ma ukazovat, jak
oborové koncepty pomdhaji porozumét soucasnému svétu, jak se
vztahuji k profesim, kazdodennim situacim i spolecenskym problémudm,
a tim podporovat zvidavost, motivaci a vytrvalost Zakd a zZakyn. Tato
rovina je zaroven dulezitd z hlediska kurikuldrniho pojeti vzdélavani
orientovaného na kompetence, protoze oborové védéni zde neni cilem
samo o sobé, ale prostfedkem k hlubSimu chapani svéta a k odpo-
védnému jednani v ném.

Formulace kompetenci dale zdlraznuji, Ze vyuCované obory nemaji byt
zaklm zprostifedkovavany jako uzaviené a definitivni soubory poznatkd,
ale jako otevrené, vyvijejici se systémy poznavani. Tento dlraz navazuje
na vyzkumy povahy poznani v jednotlivych disciplindch i na soucasné
kurikuldrni pristupy, které akcentuji praci s nejistotou, proménlivosti
poznani a s dialogem rdznych oborovych perspektiv. U¢itel ma zakim
ukazovat, Ze poznatky se proménuji v ¢ase, Ze reaguji na nové objevy,
technologicky vyvoj, kulturni zmény i spoleCenské potifeby a Ze poro-
zuméni komplexnim problémU0m ¢asto vyZaduje souhru vice oborovych
hledisek.

Tim se oblast 1.2 propojuje s poZzadavkem prace s prlirezovymi tématy,
mezioborovou integraci a tematickou vyukou, v niZ se Zaci uci vidét

souvislosti napfi¢ pfedméty a aplikovat poznatky z réznych oblasti pfi
feSeni komplexnich uloh. Vyzkumné i teoreticky je tento pristup blizky
souc¢asnym diskusim o interdisciplinarité, tzv. cross-cutting concepts
a o potrebé vzdélavani, které propojuje oborovou hloubku s orientaci
v prufezovych problémech soucasného svéta. (K tomu viz National
Research Council, 2012.)

Dulezitym rysem formulovanych kompetenci je také prace s prostredim
pro uceni, véetné prostredi digitalniho. Zde se oblast 1.2 opira jak
o obecnéjsi vyzkumy prostfedi pro uceni, tak o ramce digitalnich
kompetenci ucitele. VyuZiti digitdlnich nastroji neni chapano techni-
cistné, ale jako soucast didaktického rozhodovani ucitele; odpovida tomu
také navaznost na model TPACK, ktery zdlrazruje, Ze technologie jsou
ve vyuce smysluplné tehdy, jsou-li propojeny s obsahem a pedagogickym
zamérem (Mishra a Koehler, 2006). Zahrnuti pfistupného a prehledného
digitdlniho prostredi, sdilenych online prostor(, ndstroji umélé inte-
ligence i pozadavku na podporu digitalniho wellbeingu je v souladu se
soucasnymi evropskymi ramci digitalni kompetence vzdélavateld,
zejména s rdmcem DigCompEdu, jenZ akcentuje nejen technické zvlad-
nuti digitalnich nastrojd, ale také jejich vyuZiti pro podporu uceni,
diferenciace, spoluprace a odpovédného jednani v digitdlnim prosttredi
(Redecker, 2017).

Vyssi urovné kompetence 1.2 pak logicky rozvijeji tuto zdkladni oborové
didaktickou profesionalitu smérem k vétsi reflexivité, komplexnosti
a koncepcnosti. Prace s prostfedim pro uceni, s predporozumeénimi zakd,
s oborové-didaktickymi koncepty, s kritickym a tvofivym myslenim
i s etickymi otazkami souvisejicimi s oborem odpovida pojeti ucitele jako
reflektivniho profesiondla, ktery opird své rozhodovadni o oborové-
didaktické poznani a pribéiné vyhodnocuje dopady svych voleb na
porozuméni zaku.

Pokrocilejsi uroven navic zdlraznuje schopnost systematicky integrovat
prirezova témata, planovat tematicky propojenou a mezioborovou



vyuku a vytvaret dlouhodobou koncepci oborového vzdélavani, ktera
respektuje rozmanitost zakd véetné zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, nadanych a mimoradné nadanych. Prdvé tato vrcholovd
rovina navazuje na soucasné pojeti ucitele jako tvlrce kurikula na Urovni
Skoly a tfidy, jenz pracuje nejen s jednotlivymi vyucovacimi jednotkami,
ale i s dlouhodobou trajektorii uéeni opfenou o reflexi praxe, peda-
gogicky vyzkum a odbornd doporuceni.

Oblast 1.2 tak predstavuje ucelenou koncepci oborové didaktické
kompetence, kterd integruje didaktickou transformaci obsahu, design
prilezitosti k uceni, praci s prekoncepty, responzivni pfistup k poro-
zuméni zaku, praci s prostfedim, mezioborové souvislosti, diferenciaci
i dlouhodobé koncepcéni planovani. Jeji formulace vznikly na zdkladé
soucasného stavu poznani v pedeutologii, oborovych didaktikach, peda-
gogice zaloZené na ddkazech i v kurikularnim vyzkumu a navazuji jak na
mezinarodné vlivné koncepce ucitelské profesionality, tak na ceskou tra-
dici zkoumani didaktické transformace, oborového vyucovani a reflexe
kvality vyuky (Shulman, 1986; 1987; Grossman, 1990; Black a Wiliam,
1998; Hattie, 2009; Janik, 2009; Janik et al., 2013; Mishra a Koehler,
2006; Posner et al.,, 1982; Redecker, 2017; Slavik a Janik, 2007,
Tomlinson, 2014).
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PRIKLADY OBOROVE SPECIFICKEHO NAPLNENI
JEDNOTLIVYCH KOMPETENCI VE VYUCE:

Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci




OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY

Kompetence 2.1: Nastavuiji cile vyuky a vedu k nastavovani vlastnich cili také Zaky a Zakyné.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Jsem presvédéen/a o potencialu kazdého
zaka a kazdé zakyné postupné dosahnout
stanovenych cill.

. Cile vyuky nastavuji na zakladé znalosti
oboru a zpusobt jeho zprostiedkovani
(kompetence 1.1 a 1.2), reflexe predchozi
vyuky (kompetence 2.5) a vzdélavacich
potfeb zaka a Zakyn (kompetence 2.2).

V seminafi oborové didaktiky studujici analyzuji videoukdazky vyuky zamérené na praci s heterogenni tfidou
a identifikuji momenty, kdy ucitel diferencuje cile a podporu tak, aby se do u¢eni mohli zapojit vSichni Zaci.
Nasledné pfipravuji vlastni varianty zadani jedné ucebni ulohy ve tfech drovnich obtiznosti a v reflexi
zdUvodriuji, jak jednotlivé varianty umoznuji dosahovat spole¢ného cile riznymi cestami. Pfi reflektovanych
praxich tuto strategii ovéruji ve vlastni vyuce a spolecné s provazejicim ucitelem vyhodnocuji pokrok
konkrétnich zaka.

Na seminafri oborové didaktiky matematiky studujici pripravuji varianty reSeni jedné problémové ulohy
v nékolika Urovnich naroc¢nosti tak, aby umoznovala zapojeni zak( s rlznou Urovni matematické zkusenosti.
V reflektované diskusi analyzuji, jak lze zachovat spole¢ny vzdélavaci cil (porozuméni principu Ffeseni) pfi
diferencovaném postupu k jeho dosazeni. BEhem pedagogické praxe nasledné ovéruji, jak rGzné formy
podpory ovliviiuji zapojeni konkrétnich Zaku.

V rdmci planovani vyukové jednotky v oborové-didaktickém seminafi studujici nejprve analyzuji strukturu
vybraného udiva z hlediska jeho oborové podstaty a typickych miskonceptl Zak(. Na zakladé této analyzy
formuluji cile hodiny ve vazbé na ocekdvané porozuméni zakd a nasledné je upravuji po pilotnim ovéreni pri
mikro-vystupu. V reflektivnim rozhovoru se zaméruji na to, jak bylo tfeba cile modifikovat podle skutecné
reakce zaka.

Na seminari oborové didaktiky ceského jazyka studujici pripravuji vyukovou situaci zamérenou na rozvoj
argumentacnich a diskusnich dovednosti zZakd, napfiklad k tématu verejné diskutované spolecenské otazky
primérené véku (napf. regulace pouZivani mobilnich telefonl ve skole). Nejprve formuluji cile hodiny v roviné
komunikacni kompetence (napft. ,Zak formuluje vlastni stanovisko®, , opira své tvrzeni o argument”, ,reaguje
na argument druhého”), poté navrhuji strukturu fizené diskuse a podptrné komunikacéni opory (argumentaéni
karta, jazykové formulace nesouhlasu, pravidla dialogu). V ramci praktického cvi¢eni ovéruji srozumitelnost
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3. Cile nastavuji tak, aby vedly k naplnéni
ocekavanych vystupt a rozvoji klicovych
kompetenci a gramotnosti v souladu
s SVP/RVP. Zarazuiji také cile prirezovych
témat.

4. Vedu zaky a zakyné k porozuméni cilim
vyuky.

5. Planuji sekvence navazujicich vyucovacich
hodin smérfujicich k dlouhodobym ciliim.

formulovanych cild i jejich ndvaznost na konkrétni Cinnosti Zak( a v nasledné reflexi analyzuji, jak zplsob
formulace cild ovliviiuje kvalitu Zakovské komunikace a zapojeni méné aktivnich Gcéastnik( diskuse.

V seminafi oborové didaktiky zaméfeném na planovani vyuky pracuji studujici s konkrétnimi vystupy RVP a SVP
partnerské skoly a prevadéji je do podoby méfitelnych a srozumitelnych cild vyuky. Soucasti zadani je
identifikace klicovych kompetenci rozvijenych ve vyucovaci jednotce a navrh aktivit, které soucasné naplnuji
oborovy cil i vybrany aspekt prarezového tématu, napfiklad medialni gramotnost nebo environmentalni
souvislosti.

Na seminafi oborové didaktiky pfirodopisu studujici pracuji s konkrétni ¢asti SVP fakultni $koly a prevadéji
ocekdvané vystupy do podoby cilt tematického bloku o biodiverzité. Soucasti planovani je také formulace cile
rozvijejiciho environmentalni odpovédnost zakd v rdmci prifezového tématu environmentalni vychovy a nédvrh
aktivity podporujici badatelské dovednosti.

V rdmci nacviku zahajeni vyucovaci hodiny studujici pfipravuji kratky dvod hodiny, v némz formuluji cile vyuky
jazykem srozumitelnym zakdm. Tento vstup nasledné realizuji pfi mikro-vystupu a spolecné analyzuji, zda
formulace umozniovala Zakim porozumét smyslu uceni. V reflektované praxi pak ovéfuji riizné zpUsoby sdileni
cild vyuky, napfiklad prostfednictvim vizualizace cild na tabuli a nacviku formulaci s vyuZitim aktivnich
slovesnych tvarl (Po skonéeni vyuky je Zdk schopen...).

Na seminafi oborové didaktiky vytvarné vychovy studujici pfipravuji Uvod vyukové situace zamérené na
interpretaci vizualniho sdéleni, v némz formuluji cile hodiny jazykem srozumitelnym zakam (,dnes budeme
zkoumat, jak obraz vyjadfuje vyznam a emoce pomoci barvy, textur a kompozice”). Podobny Uvod néasledné
realizuji pfi pedagogické praxi a v reflexi analyzuji, jak explicitni sdileni cile ovlivnilo zapojeni zakd do
interpretace.

V ramci didaktickych seminara studujici pripravuji tematicky celek sloZzeny z nékolika na sebe navazujicich
vyucovacich jednotek. Soucasti zadani je vytvoreni mapy postupného rozvoje porozuméni zaki danému
tématu a identifikace mezikrok( vedoucich k dlouhodobému cili. Tento plan ndsledné konzultuji s provazejicim
ucitelem béhem praxe a reflektuji jeho realizovatelnost ve Skolnim prostredi.

Na seminafi oborové didaktiky déjepisu studujici navrhuji tfihodinovy vyukovy celek zaméreny na promény
kazdodennosti v obdobi industrializace. Planuji postupné kroky vedouci od prace s historickym pramenem pres
interpretaci zmén Zivotnich podminek az k formulaci vlastniho historického vysvétleni. V reflektované praxi
nasledné analyzuji, jak jednotlivé kroky pfispivaji k dosazeni dlouhodobého cile historického porozuméni.

a1 [



Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

6. Formuluji postupné kroky k naplnéni cilti
(¢i vice moznych trovni naplnéni cilti)
a podporuji Zaky a Zakyné podle jejich
vzdélavacich potieb tak, aby dosahovali
maximalniho pokroku a aby postupné mohl
kazdy Zzak a Zakyné stanovenych cilli
dosahnout.

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

7. Zapojuji Zaky a Zakyné do nastavovani cilti
a vedu je k formulaci vlastnich cilt uceni.

PFi tvorbé ucebnich uloh v didaktickém seminati studujici navrhuji varianty zaddni umoZznujici postupné
naplriiovani cile na rliznych drovnich narocnosti. Soucasti reflexe je identifikace podplrnych opatfeni pro zaky
se specifickymi vzdéladvacimi potfebami i navrh rozsifujicich aktivit pro Zaky nadané. Tyto varianty nasledné
ovéruji béhem vyuky na praxi a analyzuji jejich dopad na zapojeni Zak(l. Pro formulaci podpUrnych opatreni
vyuzivam fakultni portal Spole¢né vzdélavani.

Na seminafi oborové didaktiky cizich jazyk( studujici pripravuji vyukovou situaci zaméfenou na rozvoj
porozuméni autentickému textu v cizim jazyce. Navrhuji postupné kroky od prace s klicovou slovni zasobou
pres porozuméni hlavni myslence az k samostatné interpretaci textu. Soucasti planovani je navrh podprnych
strategii pro zaky s riznou Urovni jazykové kompetence.

V ramci reflektivni praxe studujici realizuji kratké vstupni aktivity zamérené na formulaci o¢ekdvani zakd od
vyuky daného tématu. Napfiklad na zacatku tematického celku pracuji s otdzkou ,Co bych chtél/a na konci
umeét nebo pochopit?” a tyto formulace ndsledné vyuZivaji pfi planovani dalSich aktivit. V reflexi vyuky
analyzuiji, jak sdilené cile ovlivnily motivaci zaka.

Na seminafi oborové didaktiky pracuji s mapami uc¢ebniho pokroku (napft. ,Podivej se, jak rostu!”, jez vytvorila
fakulta), vzdélavaci obsah oboru strukturuji do dil¢ich konkrétnich cilG a ovéfuji jejich konkrétnost,
srozumitelnost a ovéritelnost jejich naplnéni.



https://spolecnevzdelavani.upol.cz/pdf-portal-vzdelavani/
https://www.civpdfup.com/mapy
https://www.civpdfup.com/mapy

8. Nastavuji narocné a zaroven splnitelné V rdmci reflexe hospitaci studujici analyzuji vyukové situace z hlediska pfimérenosti stanovenych cild

vzdélavaci cile pro kazdého zaka/zakyni a diskutuiji, jak Ize cile diferencovat tak, aby podporovaly pokrok viech Zak(. Nasledné ptipravuji vlastni ndvrh
diferencované vyukové situace, v niz formuluji spolecny cil hodiny a zaroven navrhuji rizné cesty jeho dosazeni
podle individudlnich moznosti Zakd. Tento navrh ovéruji pfi vlastni vyuce béhem pedagogické praxe a reflektuji
jeho ucinnost v zavérecném portfoliu praxe.

a nabizim cesty k jejich dosazeni.

Na seminafi oborové didaktiky informatiky studujici navrhuji vyukovou situaci zaméfenou na tvorbu
jednoduchého algoritmu. Formuluji spolecny cil pro celou tfidu a soucasné pfipravuji diferencované varianty
zaddni umoznujici postupny pokrok zZaku s rdznou Urovni digitalnich dovednosti. V reflektované praxi nasledné
vyhodnocuiji, jak diferencované zadani ovlivnilo GUspésnost reseni tlohy u jednotlivych zakd.




OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A RE FLEXE VYUKY

Kompetence 2.2: Poznavam vzdélavaci potieby Zaka a zakyn a planuji vyuku tak, aby kazdému
zakovi a zakyni umoznovala aktivné se zapojit a dosahovat stanovenych cila.

Uroveni
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Poznavam Zaky a Zzakyné, jejich vzdélavaci * Na seminafi pedagogické diagnostiky studujici analyzuji kazuistiky Zakd s riznymi vzdélavacimi potfebami a uci
potieby a aktudlni Groven jejich se rozliSovat mezi interpretaci zaloZenou na datech a interpretaci zaloZenou na prvotnich predpokladech.
kompetenci. Védomé pfi tom pracuji V ramci reflell<tc,>vziné pedagogivck’é pr’axe nésle.d.rjé |:eaIizuj|' krévt!<0L.J,dive'1gn(’JsticlfoEj a’ktivitu”(r]apf.vvstup’nl' L'ch.>hu
s vlastnimi predsudky. nebo mapovani predporozuméni k tématu) a jeji vysledky vyuzZivaji pfi planovani nasledujici vyucovaci hodiny.

2. Planuji vyuku tak, aby vedla k aktivnimu * Na seminafi oborové didaktiky prirodopisu studujici pfipravuji badatelsky orientovanou vyukovou situaci
zamérenou na pozorovani znak( rostlin a Zivocichl v okoli Skoly. Formuluji cile aktivity tak, aby predpokladala
aktivni zapojeni zZaka prostfednictvim pozorovani, zaznamenavani a interpretace dat, nikoli pouze reprodukci
informaci z ucebnice. Aktivitu ndsledné realizuji pfi praxi a reflektuji miru zapojeni jednotlivych Zaka.

* Na seminafi oborové didaktiky anglického jazyka v ramci mikrovystupt studujici pfipravi simulované situace
pro rozvoj komunikacni kompetence v anglickém jazyce (napf. rozhovory v hotelu na dovolené) pro praci ve
dvojicich ¢i skupinach, které podporuji spolupraci a zapojeni kazdého Zaka a zakyné.

7 v s

zapojeni Zzaka a zakyn.
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3. Vyuzivam rtznorodé vyukové postupy * Na seminari oborové didaktiky informatiky studujici navrhuji vyukovou jednotku kombinujici praci s digitalnim
ve fyzickém i digitalnim prostiedi (vyukové prostfedkem v podobé ozobotl (hracek umoZiujicich Zakiim pracovat s algoritmy), skupinovou diskusi nad

postupy feseni a individualni reflexi postupu reSeni ulohy. V ramci reflexe vyuky analyzuji, jak jednotlivé

vyukové postupy podporuji porozuméni rdiznych skupin zakd a jak prispivaji k dosazeni stanovenych cil{.

metody, organizacni formy prace, vyukové
prostfedky, zptisoby hodnoceni a reflexe

vyuky), které sméruji ke zvolenym cilim
a jsou vhodné vzhledem k vyuéovanému
oboru a potfebam Zaka a zakyn (viz také
kompetence 1.2).

4. Planuiji vyuku tak, aby vSechny jeji soucasti * Na seminafi oborové didaktiky déjepisu studujici planuji vyukovou jednotku zamérenou na interpretaci
byly logicky provazané a smérovaly historického pramene. Formuluji cile hodiny, navrhuji Gvodni aktivitu aktivizujici predporozuméni zaka, praci s
pramenem i zavérecnou reflexi tak, aby jednotlivé casti vyuky smérovaly ke spolecnému cili rozvoje
historického mysleni.

* Na seminarti oborové didaktiky anglického jazyka studujici v 3—4clenném tymu naplanuji a oduci celou
vyukovou jednotku zamérenou na rozvoj jazykovych ¢innosti (recepce a produkce). Poté provedou sebereflexi,
od svych spoluzdkd obdrzi zpétnou vazbu a spole¢né s vyucujicim prodiskutuji moznd uskali a pfipadna
vylepseni planu predvedené vyukové jednotky vzhledem ke stanovenym vyukovym cildm.

k naplnovani vytycenych cilG.
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Uroveri 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Rozpoznavam specialni vzdélavaci potreby * Na seminafi Uvod do specialni pedagogiky studujici analyzuji doporuéeni $kolského poradenského zafizeni k

7aka a zakyn, podle potieby je konzultuji podpofe Zaka s poruchou pozornosti a navrhuji Upravu vyukové aktivity tak, aby odpovidala doporu¢enym
podplrnym opatfenim. V ramci pedagogické praxe nasledné konzultuji navriené postupy s provazejicim
ucitelem nebo pracovnikem skolniho poradenského pracovisté. Pro formulaci podplrnych opatreni vyuzivam
fakultni portal Spole¢né vzdélavani.

(viz kompetence 5.1 a 5.2) a jednam tak,
aby se jim dostalo véasné podpory a hlubsi
diagnostiky jejich vzdélavacich potieb.

6. Volim postupy v souladu s doporucenimi * Naseminafi oborové didaktiky matematiky studujici pFipravuji variantu zadani vyukové tlohy upravenou podle
$kolskych poradenskych zafizeni a $kolniho doporuceni podplirnych opatfeni pro zZaka se specifickymi poruchami uceni. V reflektované praxi nasledné
sleduji, jak Uprava zadani ovliviiuje zapojeni Zdka do FeSeni Ulohy. Pro hlubsi porozuméni a metodickou

poradenského pracovisté pro vzdélavani e ’ ) IR b B
podporu vyuzivam fakultni portal Spolecné vzdélavani.

konkrétnich Zaku a zakyn (v navaznosti
na bod 5). Poskytuji autonomné podporu
v 1. stupni podpurnych opatfeni.!

7. Vyuzivam predem promyslené vhodné * Na seminafi oborové didaktiky cizich jazyk( studujici pfipravuji diferencovanou vyukovou aktivitu zamé¥enou
vyukové postupy pro jednotlivé skupiny na porozuméni autentickému textu tak, aby zahrnovala varianty prace pro zaky s rlznou uUrovni jazykové
kompetence. V reflexi vyuky analyzuji, jak diferencované zadani podporuje aktivni zapojeni vSech zakd.

zaku a zakyn podle jejich vzdélavacich
potieb (v navaznosti na body 1 a 5).

B 1: Vice viz vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakl se specialnimi vzdéldvacimi potfebami a zak nadanych.
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Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

s v

8. Volim vyukové postupy tak, aby kazdy zak
a kazda zakyné bez ohledu na socidlni
postaveni, etnicitu ¢i pohlavi/gender nebo

znevyhodnéni napliioval/a zvolené cile

Vv co nejvyssSi mire vzhledem ke svym
individualnim mozZnostem, a to véetné zaku
a zakyn se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, nadanych a mimoradné
nadanych.

Na seminafi oborové didaktiky obcanské vychovy studujici pfipravuji vyukovou situaci zamérfenou na praci
s rlznymi perspektivami pfi feSeni aktualni spolecenské otazky. Soucasti planovani je volba takovych
vyukovych postupl, které umozniuji zapojeni vsech zakl bez ohledu na jejich jazykové, socidlni nebo kulturni
zazemi, napriklad prostrednictvim prace v heterogennich skupinach, strukturované diskuse a vizualnich opor.
V reflektované praxi nasledné analyzuji, jak tyto postupy ovliviiuji participaci jednotlivych Zaku.

Béhem studia na pedagogické fakulté se prirozené potkdavam se spoluzaky a spoluzackami se specialnimi
vzdélavacimi potfebami — a uc¢im se respektujicimu pristupu a hlubSimu porozuméni povaze podpory
poskytované univerzitnim Centrem podpory studentlim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (napf. sleduji
podporu poskytovanou studujicimu se sluchovym postizenim — sluzby prepisovatele, tlumocnika atd.).



OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY

Kompetence 2.3: Podporuji u Zakl a Zakyn zvidavost a motivaci k uceni.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Zjituji, co uZ zaci a Zakyné umi a védi,
a nové vyucovany obsah a kompetence
s tim propojuji. Cilené navazuji na predchozi
vyuku.

. Propojuji vyuku se zkusSenosti Zaku a Zakyn
a zprostredkovavam jim smysl vyuéovaného
obsahu (proc se konkrétni obsah

¢i kompetenci uci).
Viz také kompetence 1.2.

Na seminari oborové didaktiky matematiky studujici pfipravuji vstupni diagnostickou aktivitu k tématu zlomkd,
Vv niZz mapuji Zakovské predstavy prostfednictvim kratkych uloh a diskuse nad rliznymi zpUsoby reseni. Na
zakladé vysledkl planuji dalsi postup vyuky tak, aby navazoval na existujici strategie Zakl a rozvijel jejich
porozuméni smérem k formalné;jsi reprezentaci pojmu.

Na seminafi oborové didaktiky ceského jazyka a literatury studujici pripravuji vstupni aktivitu k interpretaci
literarniho textu zaloZzenou na mapovani ¢tenarské zkusenosti 7zak s podobnym tématem (napf. vztahy mezi
vrstevniky, konfliktni situace). Na zakladé téchto zjisténi formuluji cile hodiny tak, aby navazovaly na existujici
interpretace Zakl a postupné je rozvijely smérem k hlubSimu porozumeéni textu.

Na seminari oborové didaktiky vychovy ke zdravi studujici pfipravuji vyukovou situaci zamérenou na praci se
spankovymi navyky dospivajicich. Soucasti planovani je aktivita mapujici vlastni zkusenosti Zakl s reZimem dne
a naslednd interpretace téchto zkusenosti ve vztahu k principim spankové hygieny a dusevniho zdravi.

Na seminafi oborové didaktiky anglického jazyka studujici adaptuje nebo pfipravi vyukovy material zaméreny
na vyuZziti anglického jazyka v redlném Zivoté (napf. porozuméni textu pisnicky, hrani her online) s naslednou
diskuzi o vlastnich preferencich a zkusenostech.
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3. Povzbuzuiji a inspiruji Zaky a zakyné
k dalSimu uceni tim, Ze ocenuji jejich
silné stranky, jejich snahu a pokrok
a zprostiedkovavam jim konkrétni
priklady vystupt tspésného uceni.

4. Motivuji Zaky a Zakyné tim, Ze se sam/sama
neustale uc¢im, a to také od zaku a zakyn
a spolu s nimi.

5. Projevuji zajem o vyucované obory a jejich
smysl pro jednotlivce i spolecnost. Viz také
kompetence 1.1.

Na seminafi oborové didaktiky vytvarné vychovy studujici analyzuji autentické Zakovské prace a formuluji
zpUsoby formativni zpétné vazby zamérené na proces tvorby, nikoli pouze na vysledek. V rdmci pedagogické
praxe nasledné ovéruji, jak konkrétni ocenujici zpétna vazba podporuje pokracujici zajem zak( o vytvarnou
¢innost.

Na seminafi oborové didaktiky informatiky studujici pripravuji vyukovou situaci zaméfenou na praci
s robotickou hrackou, kterou s ohledem na zZakovskou perspektivu objevuji a testuji. V reflexi vyuky analyzuiji,
jak otevreny postoj ucitele k vlastnimu uceni podporuje aktivni zapojeni zaku a jejich ochotu experimentovat.
Ve cviceni z praktického jazyka se studujici vzajemné obohacuji o zajimavé anglické fraze, idiomy a kolokace
a zkuSenosti s rliznymi regionalnimi prizvuky, se kterymi se setkali pfi konverzaci s cizinci, sledovani serial(,
poslechu podcast( apod. a reflektuji, jaky vliv ma sdileni autentickych pfikladd na jejich vlastni motivaci k uéeni
se anglickému jazyku.

Na seminafi oborové didaktiky déjepisu studujici pfipravuji ivod tematického celku zaméreného na moderni
déjiny tak, aby ukdazali souvislost historickych udalosti s aktualnimi spole¢enskymi otdzkami. Soucasti planovani
je formulace otazek, které podporuji vnimani vyznamu historického porozuméni pro orientaci v soucasném
svété.
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Urover 2:
Zacinajici ucitel/ka

6. Podporuji u Zzaktl a zakyn postoje (nastaveni * Na vycviku profesnich dovednosti studujici pracuji s aktivitami zamérenymi na rozpoznavani vlastnich zdrojd
a prekazek v uceni (napf. v rdmci bloku ,Zdroje a vyzvy“). Nejprve individualné mapuiji situace, ve kterych se
jim uceni dafilo, a identifikuji strategie, které jim pomohly prekonat obtize. Nasledné ve skupinové reflexi
formuluji, jak Ize podobné postupy vyuZit pfi podpore motivace Zakd ve vyuce. V zavérecné Casti aktivity
o > o navrhuji konkrétni zplsoby, jak ve své budouci pedagogické praxi posilovat u zak( presvédceni o moznosti
s mym Usilim; mohu uspét a uz jsem rastu schopnosti a vyznamu vytrvalosti pri uceni. Studujici tak propojuji vlastni zkuSenost s ucenim
v minulosti mnohokrat uspél/a; pfekonavam s planovanim motiva&né podporujici vyuky.

prekazky a to mé posiluje).

mysli), které jim pomahaji rozvinout
a udrZet motivaci (napf. mé schopnosti
nejsou fixni, ale mohu je rozvinout a rostou

. Podporuji odpovédnost zaku a zakyn * Na seminafi oborové didaktiky studujici pfipravuji vyukovou situaci, v niz zaci spolec¢né navrhuji postup reseni
jednoduchého ukolu zaméreného na vyuziti digitalnich ndstrojl a nasledné si své strategie vzajemné vysvétluji.
V reflexi vyuky analyzuji, jak sdileni postupl feseni podporuje samostatnost Zaka i jejich schopnost ucit se
navzajem.

za jejich uceni tim, Ze jim vytvafim
prileZitosti aktivné vyuzivat to, co se naucili,

autonomné pfi vyuce objevovat a ucit
se mezi sebou navzajem, a to ve fyzickém
i digitalnim prostiedi.
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Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

8. Vyuku cilené propojuji se souvislostmi
z jinych predmeétd.

9. Motivuji efektivné také zaky a Zzakyné
z malo podnétného prostredi a ty dosud
malo motivované.

Na seminaii oborové didaktiky hudebni vychovy studujici pfipravuji vyukovou situaci zamérenou na
interpretaci pisné v historickém kontextu jejiho vzniku a soucasné sleduji jeji jazykové a spoleCenské
souvislosti. V ramci planovani reflektuji moZnosti propojeni hudebni interpretace s literarni a obanskovédni
perspektivou.

Na seminafi venkovni vyuky pfirodopisu studujici pfipravuji vyukovou situaci realizovanou ve venkovnim
prostiedi, v niz propojuji poznatky a postupy z botaniky, zoologie a geologie a soucasné vyuzivaji moznosti
vyuky na Skolnim pozemku &i v jeho okoli. V ramci planovani reflektuji vzajemné souvislosti mezi jednotlivymi
slozkami prirodniho prostredi a zvaZuji, jak jejich propojeni prispiva ke komplexnéjSimu porozuméni pfirodnim
jeviim a vztahdm.

Na seminati oborové didaktiky anglického jazyka studujici pfipravuji ndzornou ukazku vyuziti metody CLIL dle
zaméreni své studijni kombinace s anglickym jazykem.

Na semindfi oborové didaktiky polytechnické vychovy studujici pfipravuji vyukovou situaci zaloZzenou na
praktické konstrukéni Uloze s jasné strukturovanym postupem a moznosti volby variant feseni. V reflektované
praxi nasledné analyzuji, jak prace s konkrétnim materidlem a mozZnost viditelného vysledku podporuje
zapojeni zaku, ktefi se do vyuky dosud zapojovali méné aktivné.



OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY

Kompetence 2.4: Efektivné vedu vyuku a v jejim prtibéhu zjistuji miru porozuméni Zakl a Zakyn
a reaguji na jejich potreby.
Urovefi
Absolvent/ka ucitelstvi
1. Formuluji srozumitelna a stru¢na zadani * Béhem pedagogické praxe studujici pfipravuji zadani vyukové aktivity a realizuji je ve tfidé pod vedenim
kol & vyukovych situaci a po zadani provazejiciho ucitele. V nasledném reflektivnim rozhovoru spolecné analyzuji srozumitelnost zadani, zpGsoby

jeho formulace i reakce 74kl na instrukci. Studujici nasledné upravenou verzi zadani zapisuji do portfolia
pedagogické praxe spolu s komentarem, jak ovérovali porozuméni zadani (napf. parafrazi zadani zaky nebo
kratkou kontrolni otazkou).

ovéruji, do jaké miry jim Zaci a Zakyné
porozuméli.

. Vedu vyuku tak, abychom ja i Zaci a zakyné * V prlibéhu souvislé pedagogické praxe studujici planuji casovou strukturu vyucovaci hodiny a po jeji realizaci ji

efektivné nakladali s ¢éasem. spolecné s provazejicim ucitelem reflektuji. Zaméruji se predevSim na to, které casti vyuky byly c¢asové
podhodnoceny nebo naopak naddimenzovény a jak to ovlivnilo aktivni zapojeni Zakd. Tyto poznatky nasledné
zaznamenavaji do portfolia praxe a vyuZzivaji je pfi planovani dalsi vyucovaci jednotky.
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3.V prﬁbéhu vyuky sleduji potieby zaku * Béhem realizace vlastni vyucovaci hodiny studujici sleduji priibézné projevy porozuméni zakd (napf. tempo

a zakyn a vhodné na né reaguji. prace, otazky, nejistotu pfi reseni ukolu) a podle potreby upravuji tempo nebo formu prace. V reflektivnim
seminari na fakulté nasledné analyzuji konkrétni momenty vyuky, v nichZ bylo tfeba reagovat na aktudlni
situaci ve ttidé, a diskutuji alternativni postupy, které mohly byt v dané situaci vyuzity.

Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

4.V prabéhu vyuky uplatfiuji postupy, diky * 'V rdmci pedagogické praxe studujici zafazuji do vyuky kratké pribézné reflexivni aktivity (nap¥. shrnuti hlavni
nimz jsme ja i Zaci a Zzakyné schopni myslenky hodiny vlastnimi slovy Zakd, kratké sebehodnoceni nebo vizudini signalizaci miry porozuméni).
vyhodnocovat, jak se jim aktualné dafi Vv refle.ktlvnlrnvs,erorllnarl na fakulte na,slednev: ,SC|I,|EJI zkusgnostl S vyu.2|t|r,n téchto 'postup‘u a analyzlup Jejllch vI!v

na orientaci zakd v procesu uceni. Soucasti portfolia pedagogické praxe je popis zvoleného ndstroje

prabézného sledovani porozuméni a jeho reflexe z hlediska jeho ucinnosti v konkrétni tridé.

v procesu uceni. U¢im zaky a Zakyné
pracovat s nastroji (fyzickymi i digitalnimi),
které umoznuji sledovat a zaznamenavat
jejich pokrok.

SER |



Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

5.V pribéhu vyuky upravuji podle moznosti
podminky pro uceni kazdého zaka/zakyné
a poskytuji mu/ji potfebnou podporu.

V prlbéhu pedagogické praxe studujici realizuji vyucovaci hodinu, béhem niz pribézné sleduji tempo prace
zaka, miru jejich zapojeni a projevy porozuméni zadani. Na zakladé téchto pozorovani upravuji organizaci prace
ve tridé (napf. poskytuji doplriujici vysvétleni ¢asti zaddni, méni zplsob prace ve dvojicich nebo skupinach,
nabizeji podpUrné otazky ci alternativni postup reseni). V nasledném reflektivnim rozhovoru s provazejicim
ucitelem spole¢né analyzuji situace, v nichZ bylo vhodné podminky uceni upravit, a diskutuji, jak tyto Upravy
ovlivnily zapojeni jednotlivych Zakd. Tyto zkuSenosti nasledné studujici zaznamenavaji do portfolia
pedagogické praxe a v reflektivnim seminafi na fakulté je vyuZivaji k rozvoji schopnosti adaptivné reagovat na
aktudlini potreby zakl v prabéhu vyuky.



OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY

Kompetence 2.5: Reflektuji vyuku a vyhodnocuji dosahovani stanovenych cildi.
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Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Rozumim procesu reflexe vyuky, jeho fazim

a vyznamu pro zlepsovani uéeni zaka

a zakyn i pro muj vlastni profesni rozvoj.
Vysledky reflexe vyuzivam pro planovani
navazujici vyuky (kompetence 2.1 a 2.2).

. Priibézné ziskavam rGznorodé dukazy

o uceni zaku a zakyn (projev nebo produkt
jeho/jeji prace, ktery doklada posun
v uceni) a eviduiji je.

. Pravidelné ziskavam zpétnou vazbu na svou
vyuku od zaka a Zakyn a kolegl a kolegyn
(pfipadné spoluzakt a spoluzacek v prabéhu
studia ucitelstvi); jsem otevieny/a jejich
zpétné vazbé. Davam zpétnou vazbu
kolegtim a kolegynim na jejich vyuku

* Vreflektivnim seminafri k pedagogické praxi studujici pracuji s videoukazkou vlastni nebo modelové vyuky a uci

se strukturovat reflexi podle jednotlivych fazi (popis situace, interpretace, vysvétleni pricin, ndvrh zmény).
Nasledné tuto strukturu vyuzivaji pti reflexi vlastni realizované hodiny a formuluji konkrétni Upravy pro
navazujici vyuku. Vystupy reflexe zapisuji do portfolia pedagogické praxe a vyuzivaji je pfi planovani dalsi
vyukové situace.

Béhem souvislé pedagogické praxe studujici shromazduji ukdzky Zakovskych vystupl (napf. pracovni listy,
kratké reflexe zakd, vystupy skupinové prace nebo vizuaini produkty) a analyzuji je ve vztahu k planovanym
cilim vyuky. Vybrané doklady uceni nasledné zarazuji do portfolia pedagogické praxe a doplnuji je
komentarem vysvétlujicim, jak tyto vystupy dokladaji pokrok zaka.

Po realizaci vyucovaci hodiny studujici ziskavaji zpétnou vazbu od provazejiciho ucitele prostrednictvim
reflektivniho rozhovoru zaméreného na naplnéni cild vyuky a zapojeni Zaka. Soucasné vyuZivaji jednoduché
nastroje zpétné vazby od Zakd (napf. kratké zavérecné reflexe nebo otdzky zamérené na srozumitelnost vyuky).
V reflektivnim seminari na fakulté pak sdileji zkuSenosti s poskytovanim a pfijimanim profesni zpétné vazby
také mezi studujicimi navzajem.



a reflektuiji ji spolu s nimi.

4. Na zakladé bodu 2 a 3 analyzuji svou vyuku, » V portfoliu pedagogické praxe studujici zpracovavaji reflektivni zaznam vybrané vyucovaci hodiny, v némz
identifikuji priciny, pro¢ dochazelo ¢i propojuji pldnované cile vyuky s redlnymi projevy uceni zakd a se zpétnou vazbou provazejiciho uditele. Na
nedochazelo k pokrokéim v uéeni 7aké zakladé této analyzy formuluji konkrétni zmény pro dalsi realizaci podobné vyukové situace a tyto zmény

D - - o : nasledné ovéruji v navazujici vyuce.

a zakyn, a navrhuji zmény pro svtj budouci

postup, které nasledné aplikuji v praxi.

Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Vyhodnocuji dopad svého plisobeni na Zaky * V prlbéhu souvislé pedagogické praxe studujici sleduji nejen splnéni dil¢ich vyukovych cill, ale také zmény
a zakyné ve vice rovinach (kompetence, v zapojeni zakd, jejich motivaci a spolupraci b&éhem vyuky. V reflektivnim rozhovoru s provazejicim ucitelem
trvalé porozuméni, motivace, aspirace, spole¢né anaIY,zuvjl’, jak zvolené vy’/lfkové Postupy ovlfvnilly aktivitu Zakul, jejich porozuméni uéilvu i ,so,ciélrjf

isIni vztahy ad.) dynamiku ve tfidé. Tyto poznatky nasledné zaznamenavaji do portfolia praxe jako podklad pro planovani dalsi
socialni vz V' o)Jo wyuky.

6. Na zakladé vysledkt reflexe si stanovuji sviij * Soucasti reflektivniho seminare k pedagogické praxi je formulace individualniho profesniho rozvojového cile
rozvojovy cil a vyuzivam je pro sebepoznani studujiciho vychazejiciho z analyzy jeho dosavadnich vyukovych zkuSenosti. Tento cil studujici zapisuji do
a sviij profesni rozvoj (kompetence 6.1). portfolia pedagogické praxe a v prubéhu dalsi praxe pribéiné sleduji jeho naplfiovani prostfednictvim

reflektivnich zaznama a konzultaci s provazejicim ucitelem.
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Uroven 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

7. Dlouhodobé ziskavam rliznorodé diikazy
o uceni kazdého Zaka a zakyné, systematicky
je eviduji a vyhodnocuji pokrok kazdého

zaka a Zakyné.

V rdmci souvislé pedagogické praxe studujici sleduji pokrok vybranych zaka v pribéhu nékolika vyucovacich
hodin a zaznamendvaji zmény v jejich zapojeni a porozuméni ucivu. Tyto zdznamy vyuzivaji pfi reflektivnim
rozhovoru s provazejicim ucitelem k analyze individuadiniho pokroku zaka a k planovani dalsSich krok( vyuky.
Souhrn téchto pozorovani nasledné zarazuji do portfolia pedagogické praxe jako doklad systematické prace
s dlikazy o uceni zakd.



OBLAST 3 PROSTREDI PRO UCENI

Kompetence 3.1: Vytvarim bezpecné prostredi pro uceni.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Naplnuji zakladni predpoklady pro vznik
pozitivnich vztahi a prostredi dlivéry (znam
zaky a zakyné jménem, jednam s nimi
konzistentné a predvidatelné, sam/sama
dodrzuji dohodnuta pravidla, uznavam
vlastni chyby).

. Komunikuji s Zaky a Zakynémi s respektem,
tj. partnersky, vstficné a oteviené. Projevuji
zajem o kazdého Zaka a Zakyni, nabizim
mu/ji dialog a spolupraci, respektuji
jeho/jeji sebepojeti, identitu a potiebu
autonomie v jednani.

. Vedu Zaky i Zakyné k tomu, aby se vzajemné
poznavali a budovali mezi sebou pozitivni
vztahy.

e V prliibéhu pedagogické praxe studujici védomé pracuji s Uvodni strukturou vyucovaci hodiny (osloveni zaku

jménem, navazani kontaktu, prfipomenuti spolecnych pravidel prace). V reflektivnim rozhovoru s provazejicim
ucitelem nasledné analyzuiji, jak jejich zplsob zahajeni hodiny ovlivnil pracovni atmosféru ve tridé a zapojeni
7ak(. Tyto zkuSenosti zapisuji do portfolia praxe jako soucast reflexe préace s tfidnim klimatem.

V reflektivnich seminarich k pedagogické praxi studujici analyzuji videoukazky vyuky zamérené na komunikacni
situace mezi ucitelem a zaky a identifikuji projevy respektujici a nerespektujici komunikace. V ramci vlastni
vyuky nasledné védomé pracuji s otevienymi otazkami, podporou dialogu a ocenujici zpétnou vazbou a jejich
ucinnost reflektuji v portfoliu praxe.

V seminarich oborové didaktiky anglického jazyka v rdmci mikrovystupll a nasledné v pribéhu pedagogické
praxe se studujici uci pfizplsobovat cilovy cizi jazyk nebo matersky jazyk dle okolnosti, véku a jazykové trovné
zaku a svou zkusenost vzajemné sdileji a reflektuji.

V ramci profesniho vycviku studujici realizuji komunitni kruh a strukturované seznamovaci nebo reflektivni
aktivity zamérené na sdileni zkusenosti ve skupiné a aktivni naslouchani. Nasledné spolecné analyzuji, jak
podobné postupy podporuji bezpecné prostiedi pro uceni a jak je Ize prenést do vyuky béhem pedagogické
praxe.
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4. Davam jasné najevo svtj respekt k lidem e Vseminari pedagogické psychologie a inkluzivniho vzdélavani studujici pracuji s modelovymi situacemi z vyuky,

rzného pohlavi & genderu, barvy pleti, v nichZz se objevuji stereotypni interpretace chovani zakd. UCi se rozliSovat mezi popisem situace a jeji
interpretaci a reflektuji vlastni predporozuméni. Tyto zkusSenosti nasledné propojuji s reflexi konkrétnich
situaci z pedagogické praxe.

narodnosti i etnické prislusnosti,
nabozenstvi, sexualni orientace,

socioekonomického statusu ¢i plivodu
a vedu k respektu také zaky a zakyné.
Védomé pracuji s vlastnimi predsudky
a rozvijim své interkulturni kompetence.

. Cilené reaguji na rizikové chovani zaka e Béhem pedagogické praxe studujici pozoruji postupy provazejiciho ucitele pri reseni konfliktnich situaci mezi
a zakyri, véetné projevi ohrozuijicich zaky a nasledné tyto situace analyzuji v reflektivnim rozhovoru. V reflektivnim seminari na fakulté pak pracuji
s kazuistikami zamérenymi na rozpoznavani pocatecnich projevu Sikany a diskutuji vhodné postupy spoluprace

pozitivni vztahy a dluivéru ve tFidé, zejména S ; i
se Skolnim poradenskym pracovistém.

na projevy verbalni agrese (vcetné
vysméchu, ponizovani apod., a to ve
fyzickém i digitalnim prostiredi) nebo

i fyzické agrese; rozpoznavam projevy Sikany
i v zarodecné fazi a freSim je ve spolupraci

s provazejicim ucitelem i ucitelkou

¢i dalSimi kolegy a kolegynémi.

Uroveri 2:
Zacinajici ucitel/ka
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6. Podporuji Zzaky a Zakyné v tom, * V ramci pedagogické praxe studujici zafazuji do vyuky aktivity umoZiujici sdileni réiznych feseni Gloh nebo
aby projevovali své nazory a potieby interpretaci tématu a védomeé pracuji s chybou jako soucasti uceni. V reflektivnim rozhovoru s provazejicim
ucitelem nasledné analyzuiji, jak jejich reakce na chybu ovlivnila aktivitu Zakd béhem hodiny.

a nebali se pfi svém uceni chybovat,

o chybach premysleli a dale se z nich ucili.
Vlastni chyby odkryvam zakim a Zakynim
jako prilezitosti k uceni.

7. Vedu zaky a Zakyné k tomu, * Ve vycviku profesnich dovednosti studujici realizuji aktivity zaméfené na formulaci spole¢nych pravidel
aby si uvédomovali spoleéné zajmy spoluprace ve skupiné a reflektuji jejich vyznam pro bezpecné prostfedi uceni. Tyto zkuSenosti nasledné

a hodnoty skupiny a vhodné reagovali vyuzivaji pfi planovani ivodnich aktivit vyucovaci hodiny béhem pedagogické praxe.

na projevy ohroZujici pozitivni vztahy
ve tfidé a respekt k odliShostem.

8. Vsimam si fyzickych znakt ¢i projevu e V ramci seminard pedagogické psychologie a prevence rizikového chovani studujici pracuji s modelovymi
u ditéte ¢i dospivajiciho, které mohou situacemi zaméfenymi na rozpoznavani varovnych signdld ohroZeni ditéte. Soucasti vyuky je seznameni

naznadovat, e je s nim $patné zachazeno. s postupy Skoly pfi feSeni téchto situaci a jejich propojeni se zkusenostmi z pedagogické praxe.

Pokud se objevi, umim postupovat
dle platnych predpist a doporuceni,
napf. podle metodiky KID.?

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

B 2: Karta k identifikaci $patného zachazeni s détmi. Ceska odborna spole¢nost pro inkluzivni vzdélavani (2022).



9. Systematicky vedu Zaky a zakyné
k samostatnosti a odpovédnosti.
P¥i komunikaci jim davam prostor

pro autonomii; direktivné;jsi zptisoby
komunikace vyuzivam jen v opodstatnénych
pripadech (napf. nebezpeci) jako védomy
nastroj.

V prubéhu souvislé pedagogické praxe studujici planuji vyukové situace, v nichz zaci prebiraji odpovédnost za
Cast prace ve skupiné nebo za prezentaci vysledkd viastni ¢innosti. V reflektivnim seminari na fakulté nasledné
analyzuji, jak mira autonomie zakd ovlivnila jejich zapojeni do vyuky a atmosféru ve tridé. Tyto zkuSenosti
zaznamenavaji do portfolia pedagogické praxe jako soucast rozvoje prace s tridnim klimatem a podporou
samostatnosti Zakd.



OBLAST 3 PROSTREDI PRO UCENI

Kompetence 3.2: Vedu zaky a zakyné k chovani podporujicimu uceni a ke spolupraci.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Vedu zaky a Zzakyné ke spolupraci
a vzajemné podpofre pfi uceni. S prvky
konkurence a soutézivosti pfi vyuce
nakladam tak, aby nebyla narusena
spoluprace a vzajemna podpora ve tridé.

. Vedu Zaky a zakyné k tomu,
aby si uvédomovali emoce a potieby
sebe sama i druhych a aby si uvédomovali

dopady vlastniho chovani na sebe i ostatni.

Podporuji Zaky a Zakyné v rozvoji
socioemocnich dovednosti.

. Vedu zZaky a Zakyné k efektivni organizaci
prace, k osvojovani strategii a navykd,
které usnadnuji uceni.

e V seminafi oborové didaktiky studujici pfipravuji vyukovou situaci zaloZzenou na kooperativnim feseni tlohy

(napf. spolecna interpretace textu, prace s vizualnim materidlem nebo feseni problémové situace). V pribéhu
pedagogické praxe nasledné sleduji, jak organizace prace ve dvojicich ¢i skupinach ovliviiuje zapojeni
jednotlivych Zakl. V reflektivnim rozhovoru s provazejicim ucitelem analyzuji, jak nastaveni spoluprace
podporovalo uceni viech zakd a jak pracovali s prvky soutéZivosti tak, aby nenarusily klima tridy.

Ve vycviku profesnich dovednosti studujici realizuji aktivity zamérené na rozpozndvani emoci a potreb (napfr.
prace s mapovanim zdrojli, monitoring emoci nebo reflexivni sdileni ve skupiné). Nasledné spolecné reflektuji,
jak lze podobné postupy primérené vyuzit ve Skolni vyuce. Tyto zkuSenosti propojuji s pozorovanim prace
provazejiciho ucitele béhem pedagogické praxe a zaznamenavaji jejich mozné vyuziti do portfolia praxe.

Béhem pedagogické praxe studujici planuji strukturu vyukové aktivity tak, aby Zdaci pracovali podle jasné
komunikovanych krokd a mohli sledovat postup feseni tkolu. V reflektivnim rozhovoru s provazejicim ucitelem
nasledné analyzuji, jak strukturovani prace ovlivnilo samostatnost Zakud a jejich schopnost dokoncit tkol. Tyto
zkusSenosti zapisuji do portfolia pedagogické praxe jako soucast rozvoje dovednosti fizeni prace ve tridé.
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4. Predchazim chovani Zzaka a Zakyn, které e V pribéhu pedagogické praxe studujici sleduji, jak provazejici ucitel pracuje s pravidly tfidy a s popisnou
ohrozuje prostredi vhodné pro praci, a cilené zpétnou vazbou zamérenou na chovani podporujici u€eni. V reflektivnim seminafi na fakulté nasledné analyzuji
na né&j reaguii, kdy? se objevi. Vyjasfiuiji konl<,ret.r,1| sv!tua,ce z \I/yEJky a n?vrhunvalterrjatlvnl z.pusoby reagovani na rusivé chovani. Tyto poznatky nasledné

A A Py T ] vyuzivaji pfi planovani vlastnich vyucovacich hodin.
ocekavané chovani, ocenuji a upevnuiji
chovani podporujici u€eni. Vyuzivam pritom
popisnou zpétnou vazbu a opiram
se 0 komunikovana ocekavani a pravidla.

Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Stanovuiji spolu se Zaky a Zakynémi pravidla e V ramci profesniho vycviku studujici zazivaji proces spole¢ného formulovani pravidel skupinové prace
pro jednani ve tiidé (vé. digitalniho a reflektuji jeho vyznam pro bezpecné prostredi uc¢eni. Na pedagogické praxi nasledné sleduji, jak jsou pravidla
prostredi), jejichz cilem je vytvareni prostredi komunikovana ve tfidé, a v reflektivnim rozhovoru s provazejicim ucitelem analyzuji jejich funkci pfi fizeni
vhodného pro ugeni a bezpeéného prostiedi vyuky. Navrh vlastniho postupu prace s pravidly zaznamenavaji do portfolia praxe.

(viz kompetence 3.1). Davam zakiim a

Zakynim prostor pravidla spoluvytvaret.
Pracuji se sankcemi za poruseni pravidel
transparentné a v souladu s pravidly skoly.
Usiluji, aby co nejvice odpovidaly pfirozenym
dusledkim precinu.

53 [



6. Pravidelné se zaky a Zakynémi hovofim
o ocekavaném chovani pfi vyuce a vénuji
se praktickému nacviku vhodného chovani
se zaky (v navaznosti na bod 5), ocenuji
a upevnuji chovani podporujici uceni.

. Dlsledné reaguji na pripadné chovani zakdu
a zakyn, které zavazné narusuje prostredi
pro uceni nebo vztahy ve tfidé i se mnou.
Opiram se pritom o spolupraci
s kolegy/némi a vedenim skoly. Vyuzivam
vyzkumné podloZené strategie reagovani
na narocné chovani.

8. Pokud jsem v roli tfidniho ucitele ¢i ucitelky,
pracuji se tfidou jako s tymem a usiluji
o rozvoj kvalitnich vztaht ve tfidé. Vedu
cilené tridnické hodiny/aktivity
se zaméfenim mj. na body uvedené vyse.

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

Béhem pedagogické praxe studujici zarazuji kratké strukturované momenty, v nichz pfipominaji o¢ekavany
zpUsob prace ve skupinach nebo pravidla diskuse. V reflektivnim rozhovoru s provazejicim ucitelem néasledné
analyzuji, jak explicitni formulace ocekavani ovlivnila prabéh vyuky a zapojeni zaku.

V reflektivnim seminafi na fakulté studujici pracuji s kazuistikami zamérenymi na situace narusujici prabéh
vyuky a seznamuji se s vyzkumné podlozenymi strategiemi reagovani na naro¢né chovani zakl. Tyto poznatky
nasledné propojuji se zkuSenostmi z pedagogické praxe a reflektuji moznosti spoluprace s provazejicim
ucitelem a dalSimi pracovniky skoly.

V pribéhu souvislé pedagogické praxe studujici sleduji praci tridniho ucitele pfi realizaci tridnické hodiny nebo
jiné spolecné aktivity zamérené na vztahy ve tridé. V reflektivnim seminari nasledné analyzuji cile téchto aktivit
a jejich vyznam pro podporu spoluprace mezi zaky. Navrh vlastni tridnické aktivity zamérené na podporu
vztah( ve tfidé zpracovavaji jako soucast portfolia praxe.



9. Systematicky vedu Zaky a Zzakyné e Béhem souvislé pedagogické praxe studujici planuji vyukovou situaci, v niz zaci prebiraji odpovédnost za ¢ast

k samostatnosti a odpovédnosti. spolecného ukolu nebo za prezentaci vysledkd prace skupiny. V reflektivnim rozhovoru s provazejicim ucitelem
nasledné analyzuji, jak mira autonomie zakd ovlivnila jejich zapojeni do vyuky i spolupraci ve tridé. Tyto
zkusenosti zapisuji do portfolia pedagogické praxe jako soucast rozvoje schopnosti podporovat odpovédnost
zakul za vlastni uceni.

P¥i komunikaci jim davam prostor

pro autonomii; direktivné;jsi zptisoby
komunikace vyuzivam jen v opodstatnénych
pripadech (napf. nebezpeci) jako védomy
nastroj.




OBLAST 3 PROSTREDI PRO UCENI

Kompetence 3.3: Zajistuji vhodné usporadani fyzického prostoruid
kde se uceni odehrava.

] ] ’

igitalniho prostredi,

Uroveri
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Uvédomuiji si vliv prostredi a prostorového e V semindfi navazujicim na pedagogické praxe studujici analyzuji usporadani tridy, ve které realizuji vyuku,
usporadani tfidy, vybaveni a pomticek a sleduji, jak prostorové podminky ovliviiuji moZnosti spoluprace zaka, jejich zapojeni i priibéh komunikace ve
tridé. V reflektivnim rozhovoru s provazejicim ucitelem nasledné diskutuji moznosti Uprav usporadani

na uceni zaka a zakyn. , P , - : .
pracovniho prostoru podle cile vyuky a své poznatky zapisuji do portfolia pedagogické praxe.

. Uvédomuiji si dopady nastaveni digitalnich e V semindri oborové didaktiky medialni vychovy nebo informatiky studujici analyzuji rizné zplisoby vyuZiti
nastroj, digitalniho prostiedi a jeho digitalnich ndstrojd ve vyuce a diskutuji jejich vliv na zapojeni zak{. Pfi pedagogické praxi nasledné vyuZivaji
vybrany digitalni nastroj (napfr. sdileny dokument, Skolni LMS nebo jednoduchy nastroj pro pribéznou zpétnou

uZivatelské pristupnosti a pouzitelnosti e [Ho= o b ) YUSELLISERIET ek X
vazbu) a v reflektivnim seminari hodnoti jeho prinos pro orientaci zak( v ucebni ¢innosti.

na uceni zaku a Zakyn.
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3. Efektivné vyuzivam riizné moznosti
pfizplsobeni prostorového usporadani
tridy, vybaveni a pomticek v zavislosti
na zvolenych cilech.

4. Efektivné vyuZivam dostupné digitalni
nastroje a prostredi pro podporu uéeni zaka
a zakyn v souladu s pravidly skoly
a digitalnimi kompetencemi zaku a Zakyn
(napf. informacni systém skoly, Learning
Management System — LMS, apod.).

Uroveri 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Volim vhodna venkovni a mimoskolni
prostredi pro vyuku v zavislosti na cilech
vyuky zejména s ohledem na moznost
fyzického pohybu a zaZitkového uceni
pro zaky a zakyné.

Béhem pedagogické praxe studujici pripravuji vyukovou situaci, ktera vyZaduje zménu organizace prostoru
(napf. praci ve skupinach, komunitni kruh nebo praci s materidlem ve stanovistich). V reflektivnim rozhovoru
s provazejicim ucitelem nasledné analyzuji, jak zména usporadani prostoru ovlivnila aktivni zapojeni zakul
a prubéh vyuky. Tyto zkusenosti zaznamenavaji do portfolia praxe jako soucast planovani vyukového prostredi.
Béhem pedagogické praxe studujici prizpUsobi usporadani tridy tak, aby podporovala interakci v anglickém
jazyce, a vyuziva cely prostor tridy (interaktivni tabule, stény) pro vizualni podporu osvojovani aktualniho
jazykového obsahu.

V pribéhu pedagogické praxe studujici zarazuji do vyuky jednoduchy digitalni nastroj podporujici prabéznou
reflexi nebo sdileni vystupl zaka a Zakyn (napf. sdilené prostredi pro spolecné zapisovani napadd nebo kratkou
zpétnou vazbu). V reflektivnim semindri na fakulté nasledné analyzuji, jak volba digitdIniho prostredi ovlivnila
zapojeni zakl a srozumitelnost vyukové situace.

V ramci oborovych didaktik (napf. vytvarné vychovy, polytechnické vychovy nebo vychovy ke zdravi) studujici
pripravuji vyukovou situaci realizovanou mimo béznou ucebnu, napfiklad v okoli skoly nebo ve verejném
prostoru. V reflektivnim seminari nasledné analyzuji, jak zména prostredi ovlivnila motivaci zakd, jejich
zapojeni i charakter ucebnich aktivit. Navrh podobné vyukové situace zpracovavaji jako soucast portfolia
pedagogické praxe.

Béhem studia polytechnické vychovy se studujici seznami s fakultnim chovem vcelstev na stfesni zahradé
budovy a zaklady péce o vcely, coZ zdlraziiuje principy udrZitelného hospodareni a poukazuje na roli ¢lovéka
pfi udrzovani rovnovahy v prirodnim i méstském prostredi.

Béhem seminare galerijni animace studujici pravidelné navstévuji edukacni programy v muzeu a galerii,
pripadné jejich naslechy a udi se tak zplsoblm préace s objektem (objektovému vyucovani) a autentickym
predmétem ve vyucovani.
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e V rdmci pfipravy na vyuku pfirodopisu a environmentalni vychovy studujici navstévuji centra environ-
mentalniho vzdélavani a Gcastni se jejich vzdélavacich programi. Nasledné reflektuji vyuZité metody a formy
prace a posuzuji jejich pfinos pro environmentalni vzdélavani zakd a moZnosti jejich uplatnéni ve vlastni
pedagogické praxi.

e V ramci pfipravy na vyuku pfirodopisu studujici pfipravuji a nasledné realizuji vyukovou jednotku pro Zaky
zakladni skoly ve venkovnim prostredi. Pri jeji pripravé voli vhodné ucebni aktivity, organizacni formy a po-
mucky s ohledem na specifika vyuky mimo béZnou ucebnu a stanovené vzdélavaci cile. Po realizaci vyuky
reflektuji jeji pribéh, zapojeni zakl a vhodnost zvolenych vyukovych postupd.

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

6. Ve spolupraci s kolegy a vedenim skoly e V prlbéhu souvislé pedagogické praxe studujici sleduji spolupraci uditeld pfi sdileni odbornych uceben,
zajistuji, aby prostorové usporadani tridy, digitalnich prostfedkd nebo specializovanych pomiicek a analyzuji, jak tato spoluprace podporuje kvalitu
nastaveni digitalniho prostfedi, vybaveni vyuky. V reflektivnim seminafi na fakulté nasledné diskutuji moznosti spoluprace ucitelt pfi vytvareni

podminek pro uceni na Urovni skoly a tyto zkusenosti reflektuji v portfoliu pedagogické praxe jako soucast

porozuméni SirSim souvislostem organizace vyuky.

a pomticky poskytovaly Zakiim optimalni
podminky pro uceni.




OBLAST 4 ZPETNA VAZBA A HODNOCENI

r

Kompetence 4.1: Hodnotim na zakladé kritérii a vedu k tomu také zaky a zakyné.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Pro hodnoceni prace zaka a zakyn a jejich e Studujici se s principem kriteridIniho hodnoceni seznamuiji jiz béhem fakultni vyuky, kde sami pracuji

pokroku v uéeni vyuzivam popisna kritéria. s transparentné formulovanymi kritérii pro hodnoceni svych vystupl (napf. mikro-vystupt, priprav na vyuku,
portfoliovych Gloh nebo reflektivnich textl). V oborovych didaktikach nasledné navrhuji jednoducha hodnotici
kritéria k vlastnim vyukovym aktivitdm realizovanym béhem pedagogické praxe a ovéruji jejich srozumitelnost
pro zaky. V reflektivnim seminafri diskutuji vztah mezi cilem vyuky a formulaci hodnoticich kritérii.

Tato kritéria jsou jim srozumitelna

a koresponduiji s cili vyuky. PFi nastavovani
kritérii zohlediuji nejen ocekavané vystupy,
ale i evidenci o dosavadnim pokroku zaku.

. VyuZivam rGznorodé metody a formy e V semindrich oborovych didaktik studujici analyzuji rGzné formy hodnoceni (napf. formativni zpétnou vazbu,

hodnoceni v zavislosti na oborovych i dalich portfoliové hodnoceni, vrstevnické hodnoceni nebo reflexi procesu uceni) a sami tyto pfistupy zaZivaji pfi
hodnoceni svych studijnich Ukoll. V prlbéhu pedagogické praxe nasledné realizuji jednoduché hodnotici
situace (napf. kratkou reflexi vystupu zaka podle predem sdilenych kritérii) a jejich dopad reflektuji v portfoliu
pedagogické praxe.

cilech vzdélavani a sleduji jejich dopad
na Zaky a Zakyné. Davam tak zakam

a zakynim pfileZitost riznym zplGsobem
prokazat a ovérit si, co se naucili.

. Vedu zaky a Zakyné k sebehodnoceni e Studujici pracuji béhem fakultni vyuky s nastroji sebehodnoceni vlastniho profesniho rozvoje (napft.

na zakladé kritérii, kterym rozuméji, reflektivnimi otazkami, portfoliovymi zaznamy nebo kompetencnimi mapami). Tyto zkuSenosti nasledné
vyuzivaji pfi planovani jednoduchych sebehodnoticich aktivit pro Zaky a Zakyné béhem pedagogické praxe
(napr. kratka reflexe splnéni cile hodiny podle sdilenych kritérii). V reflektivnim seminari analyzuji, jak
sebehodnoceni podporuje odpovédnost Zakul za vlastni uceni.

a podporuji tim jejich odpovédnost za
vlastni uceni. Poskytuji jim k tomu nastroje,
vE. digitalnich.
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4. Vedu Zaky a zakyné k vzajemnému
hodnoceni pokroku v uéeni na zakladé jim
srozumitelnych kritérii, a to za predpokladu,
Ze se pri tom dafFi zachovavat bezpecné
prostiedi (kompetence 3.1).

Uroveri 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Zapojuji Zaky a Zakyné do tvorby kritérii
pro hodnoceni jejich uceni.
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e Vyznamnou roli zde hraje také vycvik profesnich dovednosti, v jehoz rdmci studujici pravidelné reflektuji vlastni
uceni, zapojeni do aktivit i rozvoj profesnich kompetenci na zakladé predem sdilenych kritérii bezpecné
spoluprace a profesniho rdstu.

e Studujici zaZivaji vrstevnickou zpétnou vazbu pfimo ve fakultnich semindfich, napftiklad pti prezentaci
vyukovych navrhd nebo mikro-vystupt. U¢i se formulovat zpétnou vazbu popisné, vécné a s oporou o sdilena
kritéria. Tyto zkuSenosti nasledné vyuzivaji pri realizaci jednoduchych vrstevnickych hodnoticich aktivit béhem
pedagogické praxe, pricemz reflektuji podminky bezpecného prostredi pro jejich realizaci.

e V ramci oborovych didaktik studujici pfipravuji vyukové situace, v nichz jsou kritéria hodnoceni formulovana
spolecné s zaky (napf. pfi planovani znakl kvalitniho vystupu). Inspiraci je jim mimo jiné zkusenost z fakultni
vyuky, kde se podileji na interpretaci hodnoticich kritérii studijnich Gloh nebo diskutuji jejich podobu v ramci
seminarni prace.

e Tyto postupy nasledné reflektuji béhem pedagogické praxe v souvislosti s podporou porozuméni ciliim vyuky.



6. Spolupracuji s kolegy a kolegynémi e Béhem souvislé pedagogické praxe studujici analyzuji zplsoby hodnoceni pouZivané provazejicim ucitelem
na formulaci &i sladovani kritérii a diskutuji jejich vztah k ocekavanym vystupdm vyuky. V reflektivnich seminafich na fakulté nasledné sdileji
pro hodnoceni uéeni 24k a zaky#. zkusenosti s rGznymi pristupy k hodnoceni a uci se vnimat vyznam spolecné sdilenych kritérii v ramci
pedagogického sboru.

e Soucasti této zkuSenosti je i prace ve vycviku profesnich dovednosti, kde studujici opakované zazivaji sdilend
kritéria spoluprace, bezpecné komunikace a reflexe jako model profesni kultury hodnoceni.

Uroven 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

svs

. Samostatné vytvarim a vyuZivam vhodna e Vzavérecnych fazich studia studujici pracuji s portfoliem pedagogické praxe jako nastrojem sledovani vlastniho
kritéria pro priibéiné dlouhodobé profesniho pokroku a seznamuji se s moZnostmi dlouhodobého sledovani pokroku zakd prostrednictvim
hodnoceni pokroku 74k a 7aky# v uéeni portfolii, reflektivnich zaznam( nebo kompetencnich map. Tyto zkusSenosti propojuji s planovanim vyuky

orientované na rozvoj kompetenci a diskutuji jejich vyuziti v reflektivnich seminafich i v rdmci pfipravy na vstup

do profesni role ucitele.

a v osvojovani kompetenci.




OBLAST 4 ZPETNA VAZBA A HODNOCENI

4

Kompetence 4.2: Poskytuji a pfijimam zpétnou vazbu a vedu k tomu také zaky a zakyné.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Rozumim vyznamu zpétné vazby pro uceni e Studujici se se smyslem zpétné vazby seznamuiji jiz béhem fakultni vyuky, kde opakované pracuji s reflektivni

#aka a zakyh a uvédomuiji si vyznam chyb zpétnou vazbou ke svym vystuplm (napf. pfipravam na vyuku, mikro-vystuplm, portfoliovym tGloham nebo
prezentacim). V reflektivnich seminarich pedagogické praxe nasledné analyzuji situace, v nichZ zpétna vazba
podporila uceni zakl nebo jejich vlastni profesni rozvoj, a diskutuji vyznam préace s chybou jako ptirozené
soucasti uceni.

pro uceni.

e Vyznamnou roli zde hraje také vycvik profesnich dovednosti, kde studujici opakované zazivaji bezpecné
zachazeni s chybou jako zdrojem poznani a profesniho rlstu.

. Poskytuji zpétnou vazbu tak, aby byla e Voborovych didaktikach studujici analyzuji priklady formativni zpétné vazby a uci se formulovat zpétnou vazbu
efektivné vyuzitelna pro dalsi uéeni zaka tak, aby smérovala k dal$im krokdim uceni. Tyto principy si zaroven osvojuji jako Gcastnici semindrni vyuky, kde
a zakyh, tj. aby ukazovala dal3i krok dostavaji prlibéznou zpétnou vazbu k vlastnim vystuptm.
ke zlepSeni, byla respektujici, konkrétni,
vc€asna a konstruktivni. Preferuji pozitivni
zpétnou vazbu, tj. ocenuji to, co se dafi,

a zaroven nezamlcuji slabsi stranky. Vedu
k poskytovani takové zpétné vazby také
zaky a zakyné.

e Béhem pedagogické praxe nasledné poskytuji jednoduchou formativni zpétnou vazbu Zakim (napfr.
k pribéznému reseni Ukolu nebo kratkému vystupu) a jeji tcinnost reflektuji v portfoliu pedagogické praxe.
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3. Rozlisuji mezi popisnym a hodnoticim
jazykem, vyuZivam popisny jazyk jako
podstatnou soucast zpétné vazby a vedu
k tomu Zaky a Zakyné.

svs

4. Vytvarim dostatek pfrileZitosti k tomu,
aby mi zaci a Zakyné davali zpétnou
vazbu na mou vyuku.

Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Opiram zpétnou vazbu o kritéria
(viz kompetence 4.1) tak, aby zaky a Zakyné
vedla k porozuméni tomu, co je v hodnocené

cinnosti dulezité, a jak je mozZné ji zlepsovat,
a tim posilovala jejich vnitfni motivaci
k uceni.

Studujici se s rozdilem mezi hodnoticim a popisnym jazykem seznamuji v pedagogicko-psychologickych
seminarich a v rdmci vycviku profesnich dovednosti, kde se uc¢i formulovat zpétnou vazbu zamérenou na proces
uceni, nikoli na osobu. Tyto zkuSenosti déle rozvijeji pfi vrstevnické zpétné vazbé k vyukovym navrhdm a mikro-
vystuplm v oborovych didaktikach.

V pribéhu pedagogické praxe nasledné zkouseji formulovat popisnou zpétnou vazbu zakiim a reflektuji jeji
dopad na pribéh uceni.

Studujici sami pravidelné poskytuji zpétnou vazbu k pribéhu seminarl a vyukovych aktivit na fakulté (napf.
prostfednictvim kratkych reflexi, diskusi nebo digitalnich nastrojd pro pribéznou evaluaci vyuky), a ziskavaji
tak zkuSenost s roli aktivniho partnera v procesu uceni.

Na pedagogické praxi nasledné realizuji jednoduché formy ziskavani zpétné vazby od zakd (napt. kratka reflexe
na konci hodiny) a analyzuji jejich prinos v reflektivnim seminari. Pro kratkou reflexi na konci hodiny studujici
vyuziva napr. kratké anonymni dotazniky, digitalni nastroje (napr. Mentimeter), kreativni vyjadreni pomoci
emoji nebo vizualizaéni metody (napf. mindmap).

V oborovych didaktikach studujici propojuji formulaci zpétné vazby s kritérii kvality vystupu (viz kompetence
4.1). Sami tuto zkuSenost ziskdvaji b€hem seminarni prace, kde jsou jejich vystupy hodnoceny podle sdilenych
kritérii a doprovazeny formativni zpétnou vazbou.

V priibéhu pedagogické praxe nasledné poskytuji zpétnou vazbu zZakiim s oporou o sdilend kritéria a reflektuji
jeji vliv na porozumeéni cilim uceni.
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6. Vyuzivam rtizné zplsoby poskytovani zpétné
vazby Zaktim a Zakynim na jejich praci,
tj. od rychlych a okamzitych forem zpétné

vazby (napf. Gstni ocenéni, palec nahoru,
usmév) po podrobnéjsi a casové narocnéjsi
zpétnou vazbu (napf. pisemna zpétna vazba,
slovni hodnoceni apod.).

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

7. Systematicky analyzuji chyby Zaku ¢i zakyn
i vlastni a vyuzivam je jako pfrileZitosti
pro dalsi uceni.

e Studujici béhem fakultni vyuky zazivaji rdzné formy zpétné vazby — Ustni komentar, vrstevnickou zpétnou
vazbu, reflektivni otazky, pisemné komentare k portfoliu nebo priibézné formativni hodnoceni. Tyto zkusenosti
analyzuji v seminarich pedagogické praxe a uci se rozliSovat jejich funkci v riznych fazich vyuky.

* Na pedagogické praxi nasledné experimentuji s rGznymi formami zpétné vazby odpovidajicimi charakteru
vyukové situace a jejich ucinnost reflektuji v portfoliu profesniho rozvoje.

e V zavérecnych fazich studia studujici pracuji s portfoliem pedagogické praxe jako nastrojem systematické

reflexe vlastniho profesniho uceni. V reflektivnich seminafich analyzuji konkrétni vyukové situace, v nichz se
objevily obtize nebo chyby, a diskutuji jejich vyuziti jako zdroje dalsiho profesniho rozvoje.

e Soucdsti této zkusenosti je i vycvik profesnich dovednosti, kde studujici opakované reflektuji vlastni postupy

v bezpecném prostredi skupiny a uci se chapat chybu jako prirozenou soucast profesniho uceni ucitele.



OBLAST 4 ZPETNA VAZBA A HODNOCENI

Kompetence 4.3: Vedu zaky a zakyné k reflexi jejich uceni.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Rozumim vyznamu reflexe uceni Zaka
a zakyn pro efektivitu jejich uceni.

. Vedu Zaky a Zakyné v prtibéhu vyuky,
pfipadné po jejim skonceni,
k vyhodnocovani procesu vlastniho uceni,
tj. k vyvhodnocovani toho, co jim pomaha
Ci naopak brani v uceni. Vedu Zaky a zakyné
k tomu, aby na zakladé této reflexe lépe
ridili vlastni uceni.

Uroveri 2:
Zacinajici ucitel/ka

65

Studujici se s vyznamem reflexe seznamuiji jiz béhem fakultni vyuky, kde je reflexe prirozenou soucasti
seminarni prace, portfoliovych uloh i pedagogickych praxi. Pravidelné reflektuji vlastni uceni napfiklad
prostiednictvim kratkych pisemnych reflexi, strukturovanych reflektivnich otdzek nebo skupinovych diskusi
v reflektivnich seminafrich.

Vyznamnou roli zde hraje také vycvik profesnich dovednosti, v jehoz ramci studujici opakované reflektuji
pribéh vlastniho uceni, zapojeni do aktivit i proménu svého profesniho sebepojeti. Diky této zkusenosti si
uvédomuiji reflexi jako nastroj uceni, nikoli pouze jako zavére¢nou formalni aktivitu.

V oborovych didaktikach studujici planuji vyukové situace obsahujici jednoduché reflexivni momenty (napr.
kratké shrnuti toho, co pomohlo porozuméni ucivu nebo co bylo béhem prace obtizné). Tyto postupy soucasné
sami zazivaji béhem seminarni vyuky na fakulté, kde jsou reflexivni otazky béZnou soucasti vyukového procesu.
Na pedagogické praxi nasledné realizuji kratké reflexivni aktivity na konci vyuky a jejich ptinos analyzuji
v reflektivnim seminari a zapisuji do portfolia pedagogické praxe.



3. Vedu Zaky a zakyné k vyhodnocovani e Studujici pracuji béhem fakultni vyuky s nastroji sledovani vlastniho pokroku (napr. portfoliem profesniho
vysledkd jejich uéeni, tj. k vyhodnocovani rozvoje, reflektivnimi mapami uceni nebo kompetencnimi ramci). Tyto zkuSenosti nasledné vyuZivaji pfi
planovani vyukovych aktivit, v nichz Zaci vyhodnocuji dosazeni cile hodiny nebo vlastni posun v uceni.

toho, co se naucili, kde se v procesu
dlouhodobého uceni nachazeji, na cem

e V pribéhu pedagogické praxe studujici realizuji jednoduché aktivity zamérené na uvédomeéni vysledk( uceni
(napr. identifikaci toho, co se podafilo zvladnout a na cem lze ddle stavét) a jejich Ucinnost reflektuji v seminari

mohou stavét a jak mohou v uceni smérem .
pedagogické praxe.

k vytycenym cilum nejlépe postupovat dal. e ZkusSenost s dlouhodobéjsi reflexi uceni studujici zaroven ziskavaji béhem vycviku profesnich dovednosti, kde

sleduji vlastni pokrok v oblasti spoluprdce, komunikace a prace s profesni roli.

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

4. Systematicky vyuzivam rGiznorodé metody e V zavérecnych fazich studia studujici pracuji s portfoliem pedagogické praxe jako ndstrojem systematické
a formy vedeni zaka a zakyh k reflexi reflexe profesniho rozvoje a seznamuji se s rliznymi nastroji sledovani pokroku zak( (napf. mapy uceni,
reflektivni listy, kompetencni prehledy nebo portfoliové postupy). Tyto pfistupy analyzuji v oborovych

vlastniho uceni (tj. od rychlych metod S e s , . . > Ly eUREsl
didaktikach i reflektivnich seminarich a diskutuji jejich vyuzitelnost v rliznych vzdélavacich situacich.

a forem v pribéhu vyuky, po casové
narocnéjsi pisemné formy, jako jsou napfr.
mapy pokroku, kompetencni schémata
apod.).

e Soucastitéto zkusenosti je také dlouhodoba prace s reflektivni strukturou vyuky ve fakultnich seminarich (napf.
prace s cilem hodiny, prlibézné reflexe uceni, zavérecné shrnuti), kterou studujici zazivaji jako model profesni
praxe prenositelné do vlastni vyuky.




OBLAST 5 PROFESNI SPOLUPRACE

Kompetence 5.1: Spolupracuji s kolegy a kolegynémi ve prospéch zaku a Zakyn a spole¢ného
profesniho rustu.
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Urover
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Zvu kolegy a kolegyné (Ci spoluzaky

a spoluzacky v prubéhu studia ucitelstvi)
na pozorovani své vyuky a chodim
pozorovat vyuku také k nim. Vyuku
spolecné reflektujeme, poskytujeme

si zpétnou vazbu a vzajemné se inspirujeme.

. Podle moznosti vyucuji v paru (tandemu)
s kolegou ¢i kolegyni (Ci se spoluzakem
nebo spoluzackou nebo provazejicim
ucitelem/ ucitelkou v priibéhu studia
ucitelstvi) nebo s uvadéjicim
ucitelem/ ucitelkou. Spoleéné vyuku
planujeme, vedeme a vyhodnocujeme.

Studujici tuto kompetenci rozvijeji jiz béhem studia prostfednictvim vzdjemnych hospitaci a sdilené reflexe
vyukovych situaci v ramci pedagogickych praxi, mikro-vystup( a oborovych didaktik. V seminafich reflektivni
praxe spole¢né analyzuji pribéh vyuky, poskytuji si strukturovanou vrstevnickou zpétnou vazbu a uéi se
formulovat profesni pozorovani s oporou o sdilena kritéria kvality vyuky.

Vyznamnou roli zde hraje také vycvik profesnich dovednosti, v némz studujici opakované sdileji zkusenosti
z vlastniho uceni, reflektuji praci druhych a uci se bezpecné poskytovat profesni zpétnou vazbu v ramci skupiny.
Soucasné studujici zaZivaji model kolegialni hospitacni kultury prostfednictvim tandemové vedenych seminar
a spolecné reflektovanych ukdzek vyuky realizovanych vyucujicimi fakulty.

Studujici ziskavaji zkuSenost s tandemovou spolupraci zejména béhem pedagogickych praxi, kde ptipravuji
a realizuji vyuku spolecné se spoluzdakem nebo provazejicim ucitelem (probihd napf. spoluprace mezi
vyucujicim odborného predmétu a vyucujicim ciziho jazyka pfi realizaci metody CLIL). Spolecné planuji pribéh
hodiny, rozdéluji role ve vyuce a nasledné vyuku reflektuji v semindri pedagogické praxe.

Model tandemové vyuky zdroven pravidelné zaZivaji pfimo ve fakultni vyuce, kde jsou nékteré seminare
vedeny dvéma vyucujicimi nebo jsou do vyuky systematicky zvani externi odbornici z praxe (napf. ucitelé,
pracovnici $kolnich poradenskych pracovist, edukatofi kulturnich instituci). Studujici tak ziskavaji zkusenost
s rliznymi podobami profesni spolupréce jako prirozené soucasti pedagogické prace.



Uroveri 2:
Zacinajici ucitel/ka

3. Pokud je ve tFidé asistent/ka pedagoga,
spolupracuiji s ni/nim ve prospéch zaka
a zakyn. Podle moznosti spolupracujeme
na pripravé, vedeni a reflexi vyuky.

4. Se svymi kolegy a kolegynémi3,
s asistenty/kami pedagoga a/nebo s pracovniky
a pracovnicemi skolniho poradenského

pracovisté i dalsimi (externimi) odborniky

a odbornicemi komunikuji o vzdélavacich
potirebach konkrétnich zaku a Zakyn a hledam
s nimi feSeni pro jejich naplnovani.

V pribéhu souvislé pedagogické praxe studujici sleduji spolupréci ucitele s asistentem pedagoga a reflektuji
jeji vyznam pro podporu uceni zaku. V reflektivnich seminarich nasledné analyzuji konkrétni situace spoluprace
a diskutuji moZnosti sdileného planovani vyuky.

Soucasti pfipravy je také seznamovani se s roli asistenta pedagoga v ramci pedagogicko-psychologickych
disciplin a inkluzivné orientovanych seminara.

Studujici se s principy mezioborové spoluprace seznamuji v pedagogicko-psychologickych predmétech
a v ramci praxe, kde sleduji komunikaci ucitel se Skolnim poradenskym pracovistém nebo dal$imi odborniky.
Tyto zkuSenosti nasledné reflektuji v seminarich pedagogické praxe a diskutuji jejich vyznam pro podporu Zak
s rliznymi vzdéldvacimi potfebami.

Model spolupréce s externimi odborniky studujici soucasné zazivaji ve fakultni vyuce, do niz jsou systematicky
zvani odbornici z praxe (napf. skolni psychologové, specidlni pedagogové, ucitelé nebo pracovnici kulturnich
instituci).

V radmci pfipravy budoucich ucitell pfirodopisu a environmentalni vychovy studujici pravidelné vstupuji do
kontaktu s externimi odborniky a organizacemi z praxe, zejména se stfedisky environmentdlniho vzdélavani,
neziskovymi organizacemi a dalSimi institucemi zamérenymi na prirodovédné a environmentalni vzdélavani.
Prostrednictvim exkurzi, vzdélavacich program(, spolecné vyuky a dalSich odbornych aktivit se seznamuji
s jejich pristupy k praci se Zaky a reflektuji moZnosti spoluprace skoly s témito subjekty ve vlastni pedagogické
praxi.

B 3: Na prvnim stupni zakladni Skoly je vhodné akcentovat také spolupraci s vychovateli a vychovatelkami skolnich druZzin.
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5. Jsem aktivnim ¢lenem/¢lenkou Skolniho tymu
a s ohledem na své zkusenosti se zapojuji do

rozvoje sSkoly ¢i profesni komunity a ziskavam
tak podnéty pro svij rozvoj. Na trovni skoly ¢i

SirSi profesni komunity se napftiklad zapojuji
do spoleénych projektt, kolegialnich
rozvojovych skupin, podilim se na spolec¢nych
Upravach nebo tvorbé SVP ¢i didaktickych
materialu.

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

6. Podle moznosti podporuji studenty

a studentky ucitelstvi ¢i dalSich
pedagogickych programu a zacinajici
pedagogy a pedagozky i dalsi kolegy

a kolegyné, a to zejména tim, Ze jim davam
prilezitost tcastnit se mé vyuky a spolecné
ji reflektovat, vyucuji s nimi v paru nebo
tim, Ze se ucastnim jejich vyuky a reflektuji
ji s nimi.

Studujici se zapojuji do profesniho dialogu jiz béhem studia prostfednictvim spolecné pfipravy vyukovych
aktivit, sdileni materidlQ, skupinové reflexe pedagogickych zkuSenosti a Ucasti na fakultnich projektech,
workshopech nebo profesné orientovanych setkanich.

Zkusenost profesni komunity ziskdvaji také prostrednictvim uUcasti na aktivitdch kateder, konferencich,
oborovych dnech, projektovych aktivitdch nebo spolupraci s institucemi mimo Skolu (napf. galerie, kulturni
instituce, neziskové organizace). Tyto zkuSenosti podporuji porozuméni ucitelské profesi jako kolektivni
cinnosti zaloZzené na sdileni a spoluprdci.

Studujici se s touto roli seznamuji predevsSim prostfednictvim zkuSenosti s podporujici profesni kulturou
fakulty, kde sami zaZivaji hospitace, tandemovou vyuku, sdilenou reflexi a otevienost vyuky kolegim. Tato
zkuSenost jim umoznuje porozumét vyznamu podpory zacinajicich uciteld jako pfirozené soucasti profesni
spoluprace.

V zavérecnych fazich studia tuto zkusenost dale rozvijeji napfiklad podporou mladsich spoluzakd pri spolecnych
vyukovych aktivitdch nebo sdilenim zkusSenosti z pedagogickych praxi v reflektivnich seminarich, ¢imz se
postupné uci vstupovat do role aktivnich ¢lenli profesni komunity.
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OBLAST 5 PROFESNI SPOLUPRACE

Kompetence 5.2: Spolupracuiji s rodici a SirsSi komunitou sSkoly v zajmu zaku a Z

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Uvédomuiji si dlleZitost komunikace s rodici
Ci zakonnymi zastupci zaka €i Zakyné. Jsem
schopen/schopna vyuzivat komunikaéni
dovednosti tak, aby komunikace probihala
partnersky a aby co nejefektivnéji vedla
k cili spolupracovat v zajmu zaka ¢i Zzakyn.

. Zapojuji se (pod vedenim provazejiciho
ucitele/ky) do komunikace s rodici
¢i zakonnymi zastupci na podporu rozvoje
jejich déti.

[} )N

A
<

¢

Studujici se s vyznamem komunikace s rodi¢i seznamuji v pedagogicko-psychologickych predmétech
a seminarich pedagogické praxe, kde analyzuji modelové situace komunikace skoly s rodinou a diskutuji jeji roli
v podpore uéeni zakl. V predmétu Komunikace ucitele s partnery skoly poznavam zasady této klicové profesni
komunikace.

Soucasné tuto kompetenci rozvijeji prostifednictvim nacviku komunikacnich situaci ve vycviku profesnich
dovednosti, kde se u¢i formulovat partnerskou, respektujici a cilenou komunikaci v ndrocnéjsich profesnich
situacich. Diky tomu ziskavaji zakladni predstavu o podobé spoluprace skoly a rodiny jako soucasti profesni
role ucitele.

V pribéhu pedagogické praxe studujici sleduji komunikaci provazejiciho ucitele s rodi¢i nebo zakonnymi
zastupci zakl a podle moZnosti se zapojuji do vybranych situaci komunikace (napf. priprava podkladl pro
informovani rodi¢l o prabéhu vyuky, Ucast na tfidnich aktivitach nebo skolnich akcich uréenych rodi¢tim).
Tyto zkuSenosti ndsledné reflektuji v semindfi pedagogické praxe jako soucdst porozuméni roli ucitele ve
vztahu ke skolni komunité.
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ve we

3. Vyuzivam komunikaci s rodici ¢i zakonnymi
zastupci (bod 2) k seznameni se s rodinnym
zazemim zaku a zakyn tak, abych mohl/a

tuto znalost vyuzit k efektivnimu vzdélavani
zaku a zakyn.

Uroveri 2:
Zacinajici ucitel/ka

er ve v

4. Podilim se na aktivitach, které zapojuji Sirsi
komunitu skoly a externi aktéry
do vzdélavani zaka a Zakyn (napf. spolecné
skolni projekty a akce s rodici a dalSimi cleny
SirSi komunity Skoly).

. Vhodné komunikuji o prabéhu vzdélavani,
vzdélavacich potiebach a rozvoji zaku
a zakyn tak, aby méli rodice ¢i zakonni
zastupci dostatek informaci pro efektivni
podporu vzdélavani Zaka/zakyné z jejich
strany. Podporuji rodice v tom, aby hrali
aktivni roli v podpofe vzdélavani svych déti.

Studujici se seznamuji s vyznamem rodinného kontextu uceni Zakl zejména v pedagogicko-psychologickych
disciplinach a inkluzivné orientovanych seminarich, kde analyzuji vztah mezi rodinnym prostifedim
a vzdélavacimi potfebami zaka.

V pribéhu pedagogické praxe nasledné reflektuji informace zprostfedkované provazejicim udcitelem
o vzdélavacich potfebach zakd v kontextu jejich rodinného zazemi a diskutuji moZnosti pedagogické podpory
zak( v rGznych situacich.

Studujici ziskavaji zkusenost se spolupraci Skoly s Sirsi komunitou zejména béhem pedagogickych praxi, kde se
Gcastni skolnich projektd, kulturnich akci nebo aktivit realizovanych ve spolupréci s externimi partnery skoly.
Podobnou zkuSenost zaroven ziskavaji pfimo ve fakultni vyuce, kterd systematicky pracuje se zapojenim
externich odbornik(l z praxe a instituci mimo Skolu (napt. kulturni instituce, neziskové organizace, odborna
pracovisté). Studujici tak vnimaji spolupraci skoly s komunitou jako pfirozenou soucast vzdélavani.

V pfedmétu Komunikace ucitele s partnery Skoly, oborovych didaktikdch a seminatich pedagogické praxe
studujici analyzuji zpUsoby informovani rodi¢t o priibéhu vzdélavani a uci se formulovat sdéleni podporujici
spoluprdaci skoly a rodiny.

Soucdsti pfipravy je také prace s modelovymi situacemi profesni komunikace ve vycviku profesnich dovednosti,
kde studujici rozvijeji dovednost formulovat sdéleni citlivé a s ohledem na potreby Zaku i jejich rodica.
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6. V situaci, kdy chybi zakladni podpora » Studujici se s timto aspektem profesni role seznamuji predevsim prostrednictvim analyzy pfipadovych studif
7aka/zakyné ze strany rodicd, usiluji v pedagogicko-psychologickych pfedmétech a reflektivnich seminafich pedagogické praxe, kde diskutuji
moznosti podpory zaka v situacich oslabené rodinné podpory.

o kompenzaci chybéjici podpory
zaka/zakyné ze strany Skoly (napf. zajisténi
pomticek apod.) a komunikuji o tom

s vedenim Skoly.

* Tyto situace analyzuji vidy v kontextu spoluprdace ucitele s dalSimi ¢leny Skolniho tymu.

. Nastavuji a udrzuji pravidla komunikace tak, * V prGbéhu studia studujici rozvijeji komunikaéni kompetence zejména ve vycviku profesnich dovednosti, kde
aby probihala s respektem k potfebam mym se uci nastavovat profesni hranice komunikace a soucasné udrzovat partnersky charakter spolupréce.
i rodi¢h a vedla co nejefektivnéji k cili ° Tyto zkuSenosti ndsledné propojuji s analyzou konkrétnich situaci komunikace Skoly s rodi¢i v ramci
spolupracovat v zajmu zaku a zakyn. ERESEERE C

V pfripadé potieby vhodné zapojuji

do komunikace také dalsi kolegy/né

Ci vedeni skoly.

. V zavislosti na potrebé a na své roli ve Skole » Studujici se seznamuji s vyznamem spoluprace Skoly a rodiny pfi rozvoji samostatnosti zaka zejména
(zejm. tFidni uéitel/ka) spolupracuiji s rodi¢i v pedagogicko-psychologickych disciplinach a seminarich pedagogické praxe, kde analyzuji konkrétni priklady
nebo zakonnymi zastupci 7ka a zakyh spoluprace ucitele s rodici v oblasti podpory odpovédnosti Zakl za vlastni u¢eni a chovani.

v zajmu jejich vedeni k samostatnosti

a odpovédnosti za jejich chovani (viz

kompetence 3.2).

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka
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9. Zapojuji experty a expertky z praxe ¢i SirSi Studujici tuto podobu spoluprdce systematicky zaZivaji pfimo béhem fakultni vyuky, do niz jsou pravidelné
komunitu $koly do vzdélavani zaka a zakyn, zapojovani odbornici z praxe, pracovnici $kolnich poradenskych pracovist, edukatofi kulturnich instituci i dalsi
externi partnefi vzdélavani. Diky této zkuSenosti ziskavaji model zapojovani externich aktért do vyuky jako

a to efektivné vzhledem k cilim uceni. | ) »
soucasti profesni role ucitele.

Vhodné vyuzZivam externi prileZitosti pro
rozvoj zaku a zakyn.

Zkusenost spoluprace s SirsSi komunitou dale rozvijeji béhem pedagogickych praxi a pfi Ucasti na projektovych
a vzdélavacich aktivitach realizovanych ve spolupraci Skoly s dalSimi institucemi.




OBLAST 6 PROFESNI SEBEPOJETI, ROZVOJ, ETIKA A DUSEVNI ZDRAVI

Kompetence 6.1: Systematicky pracuji na utvareni svého sebepojeti v roli ucitele i ucitelky

a na svém profesnim rozvoji.

Uroveri
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Védomé pracuji na utvareni svého profesniho
sebepojeti, tj. formuluji ¢i upravuji svou
ucitelskou vizi, jakym ucitelem chci ¢i nechci
byt a proc. Svou ucitelskou vizi opiram
o reflektovanou zkusenost, poznani sebe
sama a svych silnych i slabych stranek v roli
ucitele/ky, o odborné poznatky a dalsi zdroje.
Vysvétlim prinos své ucitelské vize pro uceni

a rozvoj zaku a zakyn.

. Na zakladé svych rozvojovych potieb a své
ucitelské vize si stanovuji rozvojové cile.
Systematicky pracuji na jejich napliovani
a vyuzivam k tomu Siroké skaly prostredku
(napf. vzdélavani, odborna literatura,
kolegialni spoluprace, rozvojové komunity,
mentoring).

Studuijici rozvijeji své profesni sebepojeti zejména v rdmci sebezkusenostniho vycviku Zacindm cestu uditelstvi,
kde prostrednictvim biografické prace, journalingu a reflektivnich aktivit pojmenovavaji svou motivaci ke
studiu ucitelstvi, osobni hodnoty a predstavy o podobé vlastni ucitelské role. V pribéhu vycviku pracuji s
tématem profesni identity jako procesu, ktery se opird o sebepoznani, zkusenost ze studia i pedagogickych
praxi.

Na tyto zkusSenosti navazuji reflektivni seminare pedagogické praxe, kde studujici analyzuji konkrétni situace
ze své vyuky a postupné formuluji vlastni ucitelskou vizi jako soucast profesniho portfolia.

V rdmci seminard oborovych didaktik a pedagogické praxe studujici reflektuji svou vlastni zkusenost se studiem
svého oboru a udi se vysvétlit Zakaim a zakynim svUj pristup k vyuce a objasnit jim mozZnosti efektivniho uceni
se danému predmétu.

V ramci sebezkusenostniho vycviku studujici vytvareji osobni plan péce o wellbeing a profesni rozvoj, ktery
vychazi z prace s osobnimi zdroji, vyzvami a hodnotami. Tento plan propojuji s vlastni ucitelskou vizi a reflektu;ji
jeho vyznam pro dlouhodobou udrzitelnost ucitelské profese.

Na tuto zkuSenost navazuje prace s portfoliem pedagogické praxe, v némz studujici identifikuji své silné stranky
i oblasti dalSiho rozvoje a planuji dalsi profesni kroky ve vztahu k vlastni vyuce.

Nahled na Sirokou skalu prostfedkl pro rozvoj ziskavaji studujici rovnéZz pomoc fakultnich platforem
zamérenych na rozvoj a vzdélavani (Ucitel21, Pecuji o sebe a své Zaky, Centrum inovaci ve vzdélavani PdF UP).
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Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

3. Vyhodnocuji naplfiovani svého rozvojového
cile. Cil pravidelné prehodnocuji a nastavuji
si cil novy. Vyhodnocuji uc¢innost prostiedka,
které vyuzivam pro svij profesni rust. Usiluji
0 maximalizaci pozitivhiho dopadu na uceni
zaka a zakyn skrze svtj profesni rist.

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

4. Systematicky vyuzivam reflexi (kompetence
2.5) a profesni spolupraci (kompetence 5.1
a 5.2), véetné pravidelné zpétné vazby
od Zaku/zakyn a kolegti/kolegyn,

k vyhodnocovani svého vlivu

na zaky/zZakyné, svych vlastnich silnych
a slabych stranek a svych vzdélavacich
potieb.

Studujici se uci vyhodnocovat vlastni profesni pokrok zejména prostfednictvim pribéiné reflexe
pedagogickych zkusenosti v seminarich praxe a v zavérecném sebereflektivnim textu zpracovavaném jako
soucdst sebezkusenostniho vycviku. Reflexe je zamérena na proménu profesniho sebepojeti, praci s vlastnimi
zdroji a zvladani narocnych situaci spojenych s ucitelskou roli.

Soucasti této zkusenosti je i prace s individudlnimi rozvojovymi cili formulovanymi béhem vycviku.

Studujici tuto kompetenci rozvijeji prostfednictvim dlouhodobé prace s reflektivni strukturou studia, ktera
zahrnuje portfolio pedagogické praxe, vrstevnickou zpétnou vazbu v oborovych didaktikach i skupinovou
reflexi ve vycviku profesnich dovednosti. V rdmci vycviku se uci vyuZzivat reflexi vlastnich zkusenosti jako nastroj
profesniho rlstu a postupné ji propojuji s reflexi dopadu své vyuky na Zaky béhem pedagogické praxe.
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OBLAST 6 PROFESNI SEBEPOJETI, ROZVOJ, ETIKA A DUSEVNI ZDRAVI

Kompetence 6.2: Odpovédné pracuji s informacemi a s digitalnimi nastroji, vedu zaky a zakyné
k demokratickym hodnotam a jednam v souladu s profesni etikou.

Uroveri
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Respektuji védecka fakta, tzn. odlisuji
informace zaloZené na védeckém poznani
od informaci, které tento zaklad nemaji.

2. Respektuji duchovni Zivot, nabozenstvi
a duchovni tradice.

Studujici se uci rozliSovat mezi odborné podloZzenymi informacemi a neovérenymi tvrzenimi zejména pfi praci
s odbornou literaturou v pribéhu studia. Na praktické rozvijeni schopnosti ovéfovat zdroje, fact checkingu
a kritického pfistupu k informacim je zaméren predmét Medidlni gramotnost.

V ramci pfirodopisu a environmentalni vychovy studujici pracuji s odbornymi zdroji pfi feSeni aktualnich
environmentalnich témat. UCi se posuzovat vérohodnost informaci, rozliSovat védecky podlozené poznatky od
nepodloZenych tvrzeni a kriticky pracovat s rliznymi informaénimi zdroji.

V pribéhu studia studujici reflektuji pluralitu hodnotovych orientaci Zaku a jejich rodin zejména v pedagogicko-
psychologickych disciplinach, v seminatich profesni komunikace a pfi praci s tématem identity a hodnot v sebe-
zkusenostnim vycviku. U¢i se vnimat respekt k riiznym Zivotnim orientacim jako soucédst profesni role ucitele.
V ramci studia ciziho jazyka (jak u filologickych, tak nefilologickych studijnich program) studujici rozviji svou
interkulturni komunikacni kompetenci a uci se respektovat jiné kultury a tradice.
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3. Orientuji se na medialni scéné, vyuzivam * Studujici se seznamuji se zasadami odpovédné prace s informacemi a digitdlnimi ndstroji v ramci digitalné
informace z diivéryhodnych zdroj, jednam orientovanych predmétl a v discipliné Medialni gramotnost. Soucasti této zkuSenosti je i moznost vyuZivat
odpovédné pfi vyuzivani médii a socialnich didaktické materialy centra e-Bezpeci, které je fakultnim centrem zamérenym na danou tematiku.

siti, mj. neSifim neovérené zpravy

a dezinformace, odpovédné vyuzivam

umélou inteligenci.

. Ctim odbornost a vyznam znalosti pro ° Studujici tuto kompetenci rozvijeji prostfednictvim prace s odbornymi zdroji béhem studia i reflexi jejich
utvafeni nazord a rozvoj kompetenci. vyznamu pro pedagogickou praxi. V ramci pfedmétu Interaktivni zdravotni gramotnost a Zivotni styl se pomoci
aktivizujicich metod uci pracovat se znalostmi o vyZivé a aplikovat je na vlastni kazdodenni rozhodovani.

Vyznavam demokratické hodnoty zakotvené » Studujici zazivaji demokratické principy fungovani vzdélavani zejména prostrednictvim participativnich forem
v Ustavé CR a podporuiji roli vefejnych vyuky, skupinové prace a reflektivnich diskusi v seminafich i ve vycviku profesnich dovednosti. U¢i se vnimat

instituci a ob&anské spoleénosti pro jejich Skolu jako prostor spolupréce, dialogu a respektu k riznym perspektivam.

napliovani. V ramci svého obcanského
Zivota, studia Ci prace se aktivné zapojuji
do demokratickych procesu (ve skole napft.
volby do skolské rady, spoluprace

s Zakovskymi parlamenty apod.).

Jednam v souladu s profesni etikou ucitele * V ramci sebezkusenostniho vycviku Zacindm cestu ucitelstvi studujici pracuji s tématy profesnich hranic,
a utitelky, tj. v souladu s hodnotami odpovédnosti ucitele a bezpetné komunikace. Tyto zkuSenosti propojuji s analyzou modelovych situaci
profesni etiky v pedagogicko-psychologickych disciplinach a reflektivnich seminarich pedagogické praxe.

a postoji obsazenymi v tomto
kompetencénim ramci nebo v jinych platnych
etickych kodexech spojenych s ucitelskou
profesi.
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Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

7. Vedu zaky a zakyné k respektu k védeckym  Studujici pfipravuji v oborovych didaktikach vyukové situace podporujici kritickou préci s informacemi a rozvoj
faktdim (bod 1) i duchovnimu Zivotu a tradicim medidlni gramotnosti zak(. Zkudenosti s respektujici komunikaci o hodnotovych tématech zéroven ziskavaji
(bod 2) a k orientaci na medialni scéné a béhem ndcviku nendsilné komunikace v sebezkusenostnim vycviku — srozpozndvdnim a reflexi potreb

22 Bl oo : A Frfl a hodnot.
odpovédné praci s informacemi, socidlnimi
sitémi a umélou inteligenci (bod 3).
Uroven 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

8. Vedu zaky a Zakyné k rozvoji charakteru, + Studujici tuto kompetenci rozvijeji predevsim prostfednictvim zkuSenosti participativniho a reflektivniho

osvojovani demokratickych hodnot charakteru vlastni vyuky na fakulté i béhem sebezkusenostniho vycviku, kde zaZivaji principy respektu, dialogu

a k podpore vefejnych instituci a obéanské a bezpecného sdileni jako zaklad profesni kultury Skoly.

spolecnosti, a to zejména tim, Ze davam
zakum a zakynim prileZitost zazZivat
uskutecnovani téchto hodnot ve vyuce
a zivoté skoly.

78



OBLAST 6 PROFESNI SEBEPOJETI, ROZVOJ, ETIKA A DUSEVNI ZDRAVI

Kompetence 6.3: Systematicky pecuji o své dusevni zdravi a psychohygienu.

79

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Vénuji odpovidajici pozornost sim/sama
sobé; sleduji svtij psychicky stav
(i na zakladé reflexe, viz kompetence 2.5),
vedle svého studia €i prace vénuji
odpovidajici pozornost také svym fyzickym
potiebam (spanek, strava, odpocinek,
pohyb), jinym potifebam, osobnim zajmam,
vztahtm a socialnim kontakttm.

. Pojmenovavam sva ocekavani, obavy
a potreby spojené s ucitelskou roli a aktivné
s nimi pracuji. Umim je sdilet s druhymi

a Fici si o pomoc.

» Studujici tuto kompetenci rozvijeji zejména v ramci sebezkusenostniho vycviku, kde pracuji s monitorovanim
emoci, mapovanim vlastnich zdrojli a vyzev a osvojovanim zakladnich technik regulace stresu. Soucasti vycviku
je také préce s télesnou zkusenosti, relaxacnimi technikami a principy vSimavosti.

* V ramci environmentalni vychovy studujici reflektuji vlastni Zivotni styl a kazdodenni rozhodovani ve vztahu
k jejich dopadlim na Zivotni prostredi. Zabyvaji se moZnostmi pro-environmentdlniho jednani v oblastech, jako
jsou spotreba, doprava, stravovani, nakladani s odpady nebo vyuZivani zdrojl, a kriticky posuzuji moZnosti
i limity zmén vlastniho chovani. Soucasné reflektuji, jak Ize toto téma citlivé a bez moralizovani zaclenovat do
environmentélniho vzdélavani zaka.

° V ramci vycviku studujici reflektuji své obavy spojené s ucitelskou profesi, sdileji je ve skupiné a uci se
formulovat vlastni potfeby i moznosti podpory. Tyto zkusenosti dale propojuji s reflektivni praci v seminafich
pedagogické praxe.
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Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

3. P¥i planovani a realizaci vyuky kladu dtiraz » Studujici vytvareji béhem vycviku vlastni plan péce o wellbeing a prevenci vyhoreni, ktery zahrnuje praci s
také na rovnovahu mezi pracovnim osobnimi zdroji, hranicemi a strategii zvlddani narocnych situaci spojenych s ucitelskou roli.
a osobnim Zivotem, vyuzivam jiz hotové
materialy a inspiraci od kolegli a kolegyn,
prendsim odpovédnost a aktivitu na Zaky
a zakyné tam, kde je to mozné, vhodné
a podstatné pro mou psychohygienu.

. PFi pééi o své psychické zdravi aktivné * V ramci vycviku se studujici seznamuji s moznostmi kolegialni podpory, sdileni ve skuping, intervize
a podle potieby vyuzivam dostupné a mentoringu jako pfirozenych nastroji profesni odolnosti a postupné se uci tyto formy podpory aktivné
vyuZzivat. Na vlastni kGZi proZiji supervizni prvky a kolegialni sdileni a podporu skupiny.

prostiedky, jako je kolegialni rozhovor,
mentoring, intervize, supervize nebo jina
laicka i odborna pomoc.
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Uroven 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

. Umim dlouhodobé sledovat stav svého » Studujici tuto kompetenci rozvijeji prostrednictvim dlouhodobé prace s tématem profesni odolnosti ve vycviku
psychického zdravi a vykonavat svou praci profesnich dovednosti, kde reflektuji vztah mezi osobnimi zdroji, pracovni zatézi a smysluplnosti ucitelské
profese a uci se chapat psychohygienu jako soucast profesni kompetence ucitele.

tak, aby to pro mne bylo dlouhodobé
* Kompetence je dale rozvijena v psychologickych disciplindch a v reflektivnich seminafich po pedagogickych

praxich, kde probihd diskuse nad dlouhodobou udrZitelnosti konkrétnich pristupl, forem pfipravy
a realizovanych metod.

udrzitelné a naplnujici.
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